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1 Die Kindertagesstatte stellt sich vor

1.1 Alle Daten auf einen Blick
Evangelische Kindertagesstatte Monakam
BrunnenstraRe 18

75378 Bad Lienbenzell-Monakam

Telefon: 07052/1675

Homepage: https://www.kitas-diakonie-nordschwarzwald.de

E-Mail: kita-brunnenstrasse@diakonie-nsw.de

Betreuungsangebot:

Kinder von 1bis 6 Jahre in drei Gruppen:
e Krippe: 1-3 Jahre (M3duse)
e Altersgemischte Gruppe: 3-6 Jahre (FUchse)
e Altersgemischte Gruppe: 3-6 Jahre (Eulen)

Verlangerte Offnungszeiten: Montag - Freitag 7:30 Uhr - 13:30 Uhr

1.2 Umfeld des Hauses

Inmitten der Ortsmitte, in einem ruhigen Wohngebiet nahe der Evangelischen

Kirche, bietetunsere dreigruppige Evangelische Kindertagesstatte Monakam Platz

zum Spie-len, Erforschen und Erkunden fUr Kinder im Alter von1- 6 Jahren.

Monakam als Hohenstadtteil der Bade- und Erholungsstadt Bad Liebenzell liegt im

Nordschwarzwald, umgeben von W3ldern und Wiesen, mit einem herrlichen Blick

oberhalb des Nagoldtales.

Sehr gerne nutzen wir Mitarbeitenden gemeinsam mit den Kindern die

naheliegende Natur zum Spazieren gehen und fUr Ausflige.
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1.3  Personal
In unserer Kindertagesstatte arbeiten:

e EineEinrichtungsleitung

Mehrere padagogische Fachkrafte in Voll- und Teilzeit

Eilne p3dagogische Hilfskraft

Elne Auszubildende (PIA)

1.4 R3aume und Garten

Die Kindertagesstatte befindet sich im ehemaligen Schulhaus zu dem Anfang der
1990er Jahren ein Anbau hinzukam. Im Anbau befindet sich im Obergeschoss der
Mehrzweckraum. Dieser wird von allen Gruppen genutzt. Zum einen als
Bewegungsraum, fUr Freispiel oder Aktivitaten mit Kleingruppen. Zum anderen als
Versammlungsraum zum Beispiel beim gemeinsamen Morgenkreis aller Gruppen
oder beil Elternabenden. Im Erdgeschoss des Anbaus befindet sich die
Mausegruppe, die Krippe fur die 1 -3-J3hrigen. Neben einem groRzigigen
Gruppenraum mit Funktionsecken wie Puppen-, Bau- und Leseecke befindet sich

hier ein Schlafraum und daran angrenzend ein Wickelraum.

Uber eine TUr im Garderobenbereich gelangt man in den Garten der Krippe. Dieser
ist ausgestattet mit einem Sandkasten, einem Klettergerist mit Rutsche, einer
Nestschaukel und viel Platz fOr Bewegung wie Ballspielen oder fahren mit
Fahrzeugen. Der Zugang zum Waschraum und den Toiletten fUr alle Gruppen

befindet sich neben dem Eingangsbereich.

Uber eine kleine Treppe gelangt man in den Altbau. Hier befindet sich die
FUchsegruppe fUr die 3 - 6-Jahrigen. In dem groRzUgigen Gruppenraum befinden
sich eine Puppen- und Verkleidungsecke, eine Bau-, eine Lese- und eine
Experimentierecke sowie zahlreiche Beschaftigungsmaterialien, wie z.B. Tisch-
und Gesellschaftsspiele. DarUber hinaus steht dort ein Mal- und Basteltisch, um
der Kreativitat freien Lauf zu lassen. An den Gruppenraum grenzt ein Raum der als
Essraum genutzt werden kann und die KUche fUr eine Ganztagesbetreuung. Auf der

anderen Seite grenzt ein Nebenraum fUr ruhigere Angebote an.
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Im Obergeschoss des Altbaus befindet sich die Eulengruppe fUr die 3 - 6-Jahrigen.
Auch hier sind im Gruppenraum verschiedene Funktionsecken wie Puppen-, Bau-,
Leseecke und Maltisch, sowie Material zur Beschaftigung am Tisch. Neben der

Garderobe befindet sich ein kleiner Waschraum mit Toiletten.

Im groRzUgigen AuBenbereich fur die FUchse- und
Eulengruppe stehen verschiedene Spielgerate zum
Klettern, Schaukeln, Rutschen und Spielen. Die grof3en
Flachen bieten viel Platz fUr Bewegung und
Fortbewegqung mit Fahrzeugen. Im gro3en Sandkasten

kann gebaut und gematscht werden.

Weitere Raume im Haus sind: ein BUro, ein Besprechungsraum und Materialraume.

2 Gesetzliche Grundlagen
2.1 Grundgesetz der BRD

Art. 1 (1) Die Wirde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu schitzen
ist Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. Art. 2 (1) Jeder hat das Recht auf die freie
Entfaltung seiner Persdnlichkeit, soweit er nicht die Rechte anderer verletzt und
nicht gegen die verfassungsmaBige Ordnung oder das Sittengesetz verstoRt Art. 3
(M) Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich. (2) Manner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat fordert die tatsachliche Durchsetzung der
Gleichberechtigung von Frauen und Mannern und wirkt auf die Beseitigung
bestehender Nachteile hin. (3) Niemand darf wegen seines Geschlechtes, seiner
Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner Heimat und Herkunft, seines
Glaubens, seiner religiosen oder politischen Anschauungen benachteiligt oder
bevorzugt werden. Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt
werden. Art. 4 (1) Die Freiheit des Glaubens, des Gewissens und die Freiheit des
religidsen und weltanschaulichen Bekenntnisses sind unverletzlich. Art. 6 (2)
Pflege und Erziehung der Kinder sind das natUrliche Recht der Eltern und die

zuvdrderst ihnen obliegende Pflicht. Uber thre Bet3tigung wacht die staatliche
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Gemeinschaft.

2.2 Kindertagesbetreuungsgesetz Baden-Wurttemberg (KiTaG)
Weitere Grundlagen zur Kindergartenpadagogik finden sich im § 2 KiTaG:
Die Einrichtungen sollen...

e die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkeit fordern.

e die Erziehung und Bildung des Kindes in der Familie unterstitzen und
erganzen und zur besseren Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und
Kindererziehung beitragen.

e Kinder, die auf Grund threr Behinderung einer zus3atzlichen Betreuung
bedurfen, sollen zusammen mit Kindern ohne Behinderung in Gruppen

gemeinsam gefordert werden, sofern der Hilfebedarf dies zulasst.

2.3 Sozialgesetzbuch VIl (Kinder- und Jugendhilfegesetz)

Die Grundlage der Kindergartenarbeit ist im § 1SGB VIII wie folgt fFormuliert:
“Jeder junge Mensch hat das Recht auf FOrderung seiner Entwicklung und auf
Erziehung zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfdhigen

Personlichkeit.*

2.4 Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII

(1) Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fUr die Gefahrdung des
Wohls eines Kindes oder Jugendlichen bekannt, so hat es das Gefahrdungsrisiko
im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte einzuschatzen. Sowie der wirksame
Schutz dieses Kindes oder dieses Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird, hat das
Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder den Jugendlichen in
die Gefahrdungseinschatzung einzubeziehen und, sofern dies nach fachlicher
Einschatzung erforderlich ist,

1. sich dabei einen unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner
personlichen Umgebung zu verschaffen sowie

2. Personen, die gemal § 4 Absatz 3 des Gesetzes zur Kooperation und Information

im Kinderschutz dem Jugendamt Daten Ubermittelt haben, in geeigneter Weis an
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der Gefahrdungseinschatzung zu beteiligen.
H3lt das Jugendamt zur Abwendung der Gefahrdung die Gewahrung von Hilfen fUr

geeignet und notwendig, so hat es diese den Erziehungsberechtigten anzubieten.

(4) In Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtung und Diensten, die
Leistungen nach diesem Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass

1. deren Fachkrafte beli Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fUr die
Gefahrdung eines von tihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine
Gefahrdungseinschatzung vornehmen,

2. bei der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wir sowie

3. die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die
Gefahrdungseinschatzung einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame

Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.

3 Grundlagen der padagogischen Arbeit

3.1 UnserBild vom Kind
,Wirkonnen die Kinder nach unserem Sinne nicht formen, so wie Gott sie uns gab,

SO MuUss man sie haben und lieben.* Johann Wolfgang von Goethe (1749-1823), Dichter

Vom ersten Lebenstag an verfugt das Kind Uber Forscherdrang und Wissensdurst.
Es ist einzigartig und entdeckt seine Welt auf seine eigene individuelle Art und
Weise. Durch seine Entdeckerfreude und Neugier sammelt das Kind Erfahrungen
im Spiel. Kinder sind aktive Lerner und erschlieBen sich so thre Umwelt und die
Menschen um sich herum. Aktiv gestaltet es seine eigenen Entwicklungs- und
Bildungsprozesse. Jedes Kind ist wissbegierig, offen und kreativ. Es lernt mit allen
Sinnen, nimmt Informationen aus seiner Umgebung auf und entwickelt daraus
Erfahrungsmuster und neue Erkenntnisse. Kindliche Entwicklung ist aber auch

abhangig von der Interaktion mit anderen Kindern und Erwachsenen.
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3.2 Unsere Ziele
Die ersten Lebensjahre sind fUr Kinder pragend und bestimmen oft den weiteren
Lebens- und Bildungsweg. Unsere Kindertagesstatte mochte Kinder im Sinne einer

ganzheitlichen Bildung zur Bew3altigung des weiteren Lebenswegs befahigen.

Unsere Ziele sind:

Die Autonomie des Kindes. Um dieses Ziel erreichen zu konnen, fordern und
unterstitzen wir das Kind in seiner Selbststandigkeit und Selbstbestimmung. Dies
zieht sich durch uneseren geamten Alltag, sel es beim Klettern im Garten, bei der
Wahl des Freispiels, Einschenken beim FrUhstuck, Anziehen der Kleidung und

vielem mehr.

Solidaritat wird in unserer Kita durch unsere altergemischten Gruppen, unsere
gemseinsamen Aktivitdten, padagogische Angebote und Spiele gefordert. Kinder
lernen, einander zu helfen, Konflikt friedlich zu Llosen und sich gegenseitig zu
unterstitzen. Wir als padagogische Fachkrafte spielen eine wichtige Rolle indem

wir Verantwortung und Achtung durch Vorbildfunktion leben.

In unserer Kita wird die Entwicklung von Kompetenzen in verschiedenen
Bereichen gefdrdert. Dazu gehoren soziale Kompetenzen wie Teamarbeit und
Konfliktlosung, motorische Kompetenzen durch Spiele und Bewegung, kognitive
Kompetenzen durch Lernaktivitaten sowie emotionale Kompetenzen durch den

Umgang mit Gefuhlen.

3.3 Orientierungsplan
Im p3dagogischen Alltag orientieren wir uns am Orientierungsplan des Landes
Baden-Wuirttemberg. Er richtet sich an die padagogischen Fachkrafte und ist

Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

Er betrachtet fruhkindliche Bildungsprozesse aus verschiedenen Blickwinkeln,
legt aber seinen Schwerpunkt auf die Perspektive des Kindes. Die Leitfragen sind

"Was will das Kind?" und "Was braucht das Kind?". Er berUcksichtigt die
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grundlegenden Motivationen von Kindern und fokussiert sich dabel auf sechs
mafRgebliche Bildungs- und Entwicklungsfelder: Sinne, Kdrper, Sprache, Denken,

GefUhl und Mitgefuhl, Sinn/Werte und Religion.

3.4 Beobachtung und Dokumentation
Beobachtungen haben einen festen Platz in unserem Alltag. Sie sind notwendig,
um p3adagogische, psychologische, sowie methodische und didaktische

Entscheidungen im Interesse einer optimalen Forderung der Kinder zu treffen.

Den vorgegebenen Entwicklungsbeobachtungsbogen® fir Kinder ab einem Jahr bis
zur Einschulung von unserem Trager, der nach Alter gestaffelt ist, nutzen wir
jahrlich mindestens einmal fUr jedes Kind. Wir beobachten und dokumentieren
damit die Entwicklung der Kinder. Das dient als Grundlage fUr das einmal im Jahr
stattfindende Elterngesprach. Ebenso fOhren wir sogenannte

,Kurzzeitbeobachtungen“ durch, um die Interessen der Kinder festzustellen.

Die Portfolio-Arbeit verdeutlicht durch die bildliche und schriftliche Darstellung
die Sicht der Kinder auf die Welt und veranschaulicht thre Bildungsprozesse. Diese

wird von uns kontinuierlich durchgefUhrt und gepflegt.

3.5 Qualtitdtsmanagement

Durch Inkrafttreten des Tagesbetreuungsausbaugesetzes am 28.10.2004 gilt fFUr die
Qualitatssicherung in bundesdeutschen Kindertagesstatten folgende
Rechtsgrundlage:

KJHG § 22 SBG VIII: ,Die Einrichtungen sollen durch geeignete MaRnahmen die

Qualitat der Arbeit sicherstellen und entwickeln.”

I Der Entwicklungsbogen bezieht sich nach gultigen aktuellen pddagogischen Standards
(Uberarbeitung) des Nagolder Entwicklungsbogen aus 2007 von Dr. C. Frankle, in Anlehnung an
den baden-wurttembergischen Orientierungsplan und den Entwicklungsbeobachtungen von
Tassilo Knauf, den validierten Grenzsteinen nach R. Michaelis und C. Niedermann sowie
Petermann und Stein.
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Hierzu hat der Trager der Evang. Kindertagesstatten seit dem Jahr 2012 folgende

Standards entwickelt:

1. Tragerkonzeption fUr die padagogische Arbeit
Mit Leitziel, Betreuungsangeboten, der Kooperationen mit Kirchengemeinden
und anderer Ortlicher als auch Llandesweiter Institutionen sowie der
Darstellung des Personalmanagements als Grundlage aller diakonischen
Kindertagesstatten Nordschwarzwald

2. Einzelkonzeption der Evangelischen Einrichtungen: mit erweilterter
Darstellung der einrichtungsinternen padagogischen Ausrichtungen

3. Quoalitatshandbuch als Leitfaden und Steuerungsinstrument des
Qualitatsmanagements: hier werden Leistungen als Garantie fur die Einhaltung
definierter und allgemein anerkannter Qualitatsstandards beschrieben.

4. Individuelles Gewaltschutzkonzept der Einrichtung

Das Personal der Kindertagesstatten bildet sich regelmaRig weiter durch jahrliche
interne Fortbildungen, die durch den Trager organisiert werden und durch
individuelle, externe Fortbildungen, die die Mitarbeitenden besuchen. In
jahrlichen padagogischen Tagen setzt sich das gesamte Team mit spezifischen,
pddagogischen Themen auseinander. Zusatzlich werden die Fachkrafte
regelmafig zu bestimmten Themen wie z. B. Kinderschutz oder Infektionsschutz

durch die Leitung belehrt und unterwiesen.

Padagogische Themen werden in Form von kollegialer Beratung und
Fallbearbeitungen in Teamsitzungen erarbeitet. Das trdgerinterne

Gewaltschutzkonzept sichert den Kinderschutz in den einzelnen Einrichtungen.

3.6 Verbesserungsmanagement

Uns ist es wichtig unsere Arbeit kontinuierlich zu reflektieren, zu verbessern und
welterzuentwickeln. Dafur sind wir fUr Fragen, Anregungen, Riockmeldungen und
konstruktive Kritik von Seiten der Familien, der Mitarbeitenden oder sonstigen

Personen immer offen.
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Mindestens einmal im Jahr gibt es eine Elternbeiratssitzung, an der der
Elternbeirat, die Kita-Leitung und eine padagogische Fachkraft aus jeder Gruppe
teilnehmen. Hier werden von beiden Seiten wichtige Themen angesprochen und
es gilbt Raum, um Uber madgliche Verbesserungsvorschlage seitens der Eltern zu

sprechen.

Einmal im Jahr findet auch eine Elternbeiratssitzung mit allen Kindertagesstatten
des Diakonieverbandes und dem Trager statt. Auch hier ist Raum fOr
Verbesserungsvorschlage. In  Tur-und-Angelgesprachen konnen ebenso
Verbesserungen vorgeschlagen werden, die im Team innerhalb einer Besprechung

geklart werden.

Das Kita-Team hat einmal in der Woche eine Besprechung. Auch hier kdnnen die
padagogischen Fachkrafte jederzeit Verbesserungsvorschlage einbringen, Uber

die gesprochen und diskutiert werden.

4  P3adagogische Schwerpunkte

4.1 Soverstehen wirunsere padagogische Arbeit

Die Tatsache, dass die ersten Lebensjahre und das Kindergartenalter die
lernintensivste Zeit im menschlichen Dasein ist, berucksichtigen wir in unserem
paddagogischen Alltag. Wir ermoglichen den Kindern, sich in unterschiedlich
angebotenen Bereichen auszuprobieren, thre Fahigkeiten, sowie ihre eigene
Personlichkeit kennenzulernen und zu entfalten. Dies geschieht stets in einer
entspannten Lern- und Erfahrungsumgebung, die gepragt ist von Wertschatzung,

Achtsamkeit und einer begleitenden, unterstitzenden Haltung.

Da ohne sichere und feste Bindung keine Bildung und keine Weiterentwicklung
stattfinden kdnnen, ist es uns von Anfang an wichtig, eine gute Bindung zu jedem
Kind aufzubauen. Auch das Miteinander ist elementar fUr eine gute Entwicklung,
sodass wir besonders groRen Wert auf ein Gemeinschaftserleben legen. Das zeigt

sich durch viele gruppeniUbergreifende Aktivitaten und Alltagssituationen.
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Kinder brauchen Regeln und Strukturen, um sich zurechtzufinden. Deshalb
gestalten wir unseren Alltag und Wochenablauf mit vielen Ritualen und festen
Elementen wie z.B. Morgenkreis, gemeinsames Aufrdumen und gemeinsames

Vesper.

Wir als padagogische Fachkrafte bieten den Kindern anregende Lern- und
Erfahrungsumgebungen, in der Bildungsprozesse stattfinden. Hierfur beobachten
wir die Kinder, begleiten und unterstitzen sie in thren Themen, die sie sich in

Selbstbildungsprozessen aneignen.

Da Bildung sehr vielseitig ist, bieten wir den Kindern viele verschiedene
Moglichkeiten zum Ausprobieren und Entfalten an: z.B. unterschiedliche Bereiche
in den Gruppenrdumen (Bauvecke, Mal- und Knettisch, Leseecke, Puppenecke,
Experimentiertisch oder aber auch unterschiedliche Gesellschaftsspiele, Puzzle,
Instrumente...). In regelmaRigen Abstanden tauschen wir die Spielmaterialien aus,

um den Kindern Abwechslung und neue Herausforderungen zu bieten.

4.2 Rolle der padagogischen Fachkrafte

Beziehung gestalten Erziehungspartnerschaft

¢ Zuhérer/ Vertrauensperson * aufbauen, fiihren, pflegen
® Troster * Gesprachspartner

» Konfliktbegleiter * Berater

e Vorbild * Vermittler

* Begleiter

Entwicklungsbegleitung Weiterbildung

¢ Bindung aufbauen  Fortbildungen

¢ Beobachtung/ Dokumentation o Fachliteratur

¢ Portfolio ¢ Fachzeitschriften
 Raumgestaltung/ Material Mittelpunkt

e Aktivitaten

® Regeln und Strukturen

Grafik: Team Monakam
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Wir sind in unseren unterschiedlichen Rollen immer dem Kind zugewandt und
begleiten und unterstitzen es in seiner Entwicklung. DafUr bauen wir eine Bindung
auf und geben dem Kind durch Regeln, Strukturen, Material und Raumagestaltung
einen Rahmen, indem es sich sicher und geborgen fUhlt. Innerhalb dieses Rahmens
kann es seiner Neugier und seinem Spiel nachgehen und sich somit Erfahrungen
und Handlungen erschaffen, in denen es sich weiterentwickeln kann. Damit wir das
Kind in seiner Entwicklung unterstitzen und fordern kdnnen, beobachten wir es
regelmaBlig und tauschen uns in regelmaligen Abstanden gemeinsam in
Teamsitzungen mit den anderen Kolleginnen aus, um dann auch in den Kontakt mit
den Eltern zu gehen. Auch eine Zusammenarbeit untereinander und mit anderen

Institutionen (z.B. Schule, Landratsamt...) sind uns wichtig.

5 Querschnittsthemen

5.1 Partizipation und Beschwerde

5.1.1 Partizipation

Partizipation bedeutet Beteiligung, Teilhabe, Teilnahme, Mitwirkung,
Mitbestimmung und Einbeziehung. Partizipation bedeutet auch, Entscheidungen,
die das eigene Leben und die Gemeinschaft betreffen, zu teilen und gemeinsame

Losungen fUr Probleme zu finden.

Jedes Kind hat das Recht seine Wunsche und Bedurfnisse zu duBBern und an der
Gestaltung seiner Umgebung (Raumgestaltung, Materialien, Gestaltung des
Alltags, Projektauswahl...) mitzuwirken. Wichtig ist auch die Entscheidungen
gleichermaflien zwischen Kindern und Erwachsenen zu teilen und in einem

gemeinsamen Prozess Ldsungen zu suchen.

Die Stufen der Partizipation:

Durch genaues Beobachten und Hinhdren der padagogischen Fachkrafte
erschlieBen sich die Interessen und Themen der Kinder. Als Erstes beobachten wir
die Kinder und hinterfragen die Themenauswahl, dabei werden den Kindern
Informationen angemessen und verstandlich zur VerfUgung gestellt. AnschlieBend

werden die Bedurfnisse und Wunsche der Kinder gehort. Die Themen, fUr die sich
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die Kinder interessieren, werden herausgesucht und jeder Wunsch wird ernst
genommen. Danach wird gemeinsam mit dem padagogischen Personal eine
Entscheidung getroffen. Hierbei geht es auch um die Selbstbestimmung des
Kindes als Individuum. Entscheidungen, wie ,Was mochte ich zu diesem Thema

herausfinden?®, trifft jedes Kind selbstverantwortlich.

Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern ist zum Wohle des Kindes unerlasslich.
Die Eltern werden Uber die Beteiligungsformen der Kinder durch

Entwicklungsgesprache, Elternabende und TUr- und Angelgesprache informiert.

Das Lernen unsere Kinder bei der Partizipation:

e Selbstbewusstsein und Selbstwirksamkeit durch Erfolgserlebnisse

e Eigene Bedurfnisse / Vorstellungen und Winsche wahrnehmen

e Sprache z.B. durch AuRerung von Winschen

e Anerkennung: meine Meinung ist wichtig, meine Interessen werden ernst
genommen

e Verantwortung Ubernehmen

e  Wir-GefUhl

e Neues Wissen

In Bezug auf die Mitbestimmung geben wir den Kindern in unserem Morgenkrels
eine Plattform. Kinder bringen sich im Plenum ein, werden gehort und duRern thre

Ideen und Winsche:

e Die Kinder beraten im Morgenkreis Uber thre Vorschlage und entscheiden
sich fUr Themen (z.B. Motto Verkleidungsfest, Geburtstagsthema, Rituale),
welche sie umsetzen wollen.

e Ein weilterer Bereich, in dem die Kinder beteiligt werden, ist die Wahl des
Spielraumes (Innen-/ AuBenbereich), der Spielecken und Spielmaterialien

e Wir beziehen Kinder in die Gestaltung der Gruppe mit ein, indem wir sie
beispielsweise bel der Findung des Gruppennamens beteiligen,

ermoglichen wir den Kindern, thre eigene Gruppenidentitat zu entwickeln.

16

Diakonieverband Nordlicher Schwarzwald - Kindertagesstatten, Stand 06.2025



Somit konnen Kinder thre eigenen Interessen und Vorlieben zum Ausdruck
bringen und umsetzen.

e Beim Turnen (In wunserer Kita, werden die Kinder i(n die
Entscheidungsprozesse rund um die Gestaltung der Ubungen einbezogen.
Beispielsweise bestimmen sie bei der Auswahl der Ubungen oder der
Gestaltung des Turnraums mit. Dabel ist es uns wichtig, dass den Kindern
genugend Raum fUr Kreatives ausprobieren gegeben wird. Sie bekommen
verschiedene Materialien und Gerate zur VerfUgung gestellt, um eigene
Ubungen und Bewegungen zu erfinden und auszuprobieren.

e Wir bieten den Kindern eine Auswahl von Getranken an und stellen thnen
frel, selbst zu wahlen, was sie trinken mochten. Die Kinder suchen ihre
Getranke aus und schenken diese selbst ein.

e Belm Essen haben die Kinder die Chance ihren Sitzplatz auszuwahlen. Auch
das Einschenken fordert die Selbststandigkeit und das Selbstbewusstsein

der Kinder.

Regeln und Verhaltensgrundsatze in unserer Kita basieren auf Alltagssituationen.
Im Morgenkreis/gemeinsamen Dialog in der Gruppe reflektieren wir Geschehenes
und beratschlagen Uber kinftige Vorgehensweisen. Es entstehen Regeln, die in
Bild und als Symbol veranschaulicht sind und in der Gruppe aushangen. Regeln
sollen zum Schutz und Wohlbefinden des Kindes dienen. Beit Regelbrichen blicken
wir auf die Gedanken hinter der Regel und besprechen diese. Wir Uberlegen
gemeinsam mit den Kindern, Konsequenzen, um den Schutz der Kinder

einzuhalten. Bei Bedarf interpretieren wir Regeln neu oder evaluieren diese.

5.1.2 Beschwerde

Beschwerdemoglichkeiten innerhalb der Kita verankern wir strukturell, angepasst
an Alter und Maoglichkeiten der Kinder im Morgenkreis, Einzelgesprachen,
Alltagsablaufund Freispiel. Durch aktives Zuhoren, kommunizieren auf Augenhohe
und regelmaRiges thematisieren ermutigen wir die Kinder sich bei Beschwerden
den padagogischen Fachkraften anzuvertrauen. Nonverbale Feinzeichen der
Kleinkinder, wie z.B. Wegdrehen oder Gesicht verziehen, erhalten den gleichen
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Stellenwert wie verbale Botschaften dlterer Kinder und werden somit als Ausdruck
der Stimmung oder Beschwerde angesehen. Wir dokumentieren die Beschwerde
gemeinsam in Wort bzw. Bild und suchen nach einer Losung. Bel Bedarf, suchen
wir weitere Unterstitzung z.B. innerhalb der Gruppe, Gruppenubergreifend mit
weiteren Fachkraften ggf. mit den Eltern. Ist fUr das Problem keine Losung in Sicht,
suchen wir nach einem Kompromiss bzw. Uberlegen gemeinsam Schritte zum

Umgang mit dieser Angelegenheit.

5.2 Geschlechtersensible Erziehung
Uns ist es wichtig, dass die Kinder sich selbst ausprobieren konnen, ohne bewertet

zu werden. Dies ist wichtig fUr die Entwicklung der Geschlechtsidentitat.

Madchen und Jungen sollen in threm Rollenverhalten individuell wahrgenommen
und respektiert werden. So sind die Spielmaterialien fUr alle Kinder zuganglich
und Madchen und Jungen kénnen die unterschiedlichen Spielzeuge frei wahlen.
Wir achten darauf, dass Funktionsbereiche und Spielmaterialien vielseitig
ausgestattet sind und wir diese keinem Geschlecht zuschreiben. Wir nehmen
gezielt Abstand davon, das kindliche Spielverhalten zu bewerten oder gar

verandern zu wollen.

In altersangemessener Form sprechen wir Uber Geschlechtermerkmale. Unsere
Sprache ist darauf ausgerichtet, die Korperteile und Begrifflichkeiten ohne

Verniedlichungen zu verwenden.

5.3 Inklusion und Vielfalt

Ausgangspunkt und Grundannahme von Inklusion ist die Einzigartigkeit jedes
einzelnen Individuums und dessen unantastbare Wirde. Diese Wurde ist rechtlich
in der UN-Menschenrechtskonvention verankert und besteht fUr jeden Menschen
unabhangig von Merkmalen der Vielfalt und der Unterschiedlichkeit nach
Fahigkeiten, Herkunft, Kultur, Sprache, Religion, Gender und sexueller

Orientierung.
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In der Kindertageseinrichtung bedeutet dies, dass alle Kinder Zugang zu Bildungs-
und Lernprozessen finden und an Lernangeboten teilhaben konnen. Die
padagogischen Fachkrafte begegnen den Kindern und deren Familien in ihrer
Verschiedenheit mit Wertschatzung und Respekt und nehmen diese Vielfalt als

Bereicherung wahr.

Wir verwirklichen Inklusion indem wir unsere Wahrnehmung auf die individuellen
Bedurfnisse der Kinder lenken und thre Starken unterstitzen. Wir wollen Kinder in
thren Fahigkeiten bekraftigen, Kinder spielerisch in das Gruppengeschehen

einbeziehen, Kindern einen Ort bieten, thre Sprachen zu entdecken.

Die Einrichtung pflegt eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern und gestaltet den
Alltag harmonievoll und beduUrfnisorientiert, damit jedes Kind sich akzeptiert,
angenommen und dazugehorig fOhlt. Bel Kindern mit unterschiedlichen
kulturellen Hintergrinden verstehen wir inklusion als Teilhabe jedes Einzelnen mit

seiner sozialen und kulturellen Identitat.

Integration bedeutet in unserer Kindertagesstatte in erster Linie, dass Kinder mit
und ohne Behinderung zusammen in einer Gruppe, zusammen in einem Haus, ihren
Kindergartentag verbringen und gemeinsam spielen, lernen, experimentieren,
forschen und Erlebnisse teilen. Dabei achten wir als padagogische Fachkrafte

darauf Stereotypisierungen und ,Schubladendenken® zu vermeiden.

Wir sehen unsere Kindertagesstatte als Begegnungsort fUr alle Kulturen und
Lebensformen. In Monakam gibt es viele Familien mit unterschiedlichen
Migrationshintergrinden (z.B. Italien, Spanien, Polen, Rumanien, Russland,
Ungarn, Griechenland, Kroatien, Frankreich, Syrien, lran, lrak Mexika...) oder
Familien, in denen nur ein Elternteil Migrationshintergrund hat. Viele Kinder
wachsen dadurch mehrsprachig auf. Wir legen deshalb groflen Wert auf ein

offenes und wertschatzendes Miteinander aller Herkunftslander.

Unser grundsatzliches Ziel ist es, Kindern und thren Familien in tihrer

Verschiedenheit, mit thren unterschiedlichen Fahigkeiten und Lebensweisen mit
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vollem Respekt und voller Achtung zu begegnen und die Kinder dadurch in der
Entwicklung ithrer Identitat im multikulturellen Rahmen zu unterstutzen und zu

starken.

5.4 Schutzkonzept

Mit dem Schutzprojekt ,,Echte Schatze* erarbeiten wir jahrlich mit denVorschulern
praventiv wichtige Voraussetzungen Missbrauch zu verhindern. Auf kindgerechte
Art und Weise werden mit vielfaltigen Materialien die Themen ,,GefUhle”,
,Geheimnisse®, ,Wohlbefinden* und ,Selbstbestimmung“ behandelt. Ziel dieses
Projektes ist es, die Kinder in threm Selbstbewusstsein zu starken und sie fUr die
eigenen GefUhle und Befinden zu sensibilisieren. Ein klares Statement der ,,Echten
Schatze" ist ,Nein®“ sagen zu durfen, darUber entscheiden zu durfen welche
BerUhrungen sich gut und welche sich schlecht anfUhlen. Die Kinder werden durch
das Schutzkonzept ermutigt auf ithr BauchgefUhl zu vertrauen und dadurch gute
von schlechten Geheimnissen zu unterscheiden. Ebenso deutlich wird
thematisiert, wie wichtig es ist, in unbehaglichen Situationen Hilfe einzufordern

und Probleme verbalisieren zu konnen.

Eln elgenes tragerinternes Gewaltschutzkonzept beinhaltet MalBnahmen zur
Pravention und Intervention bei jeglichen Formen von Gewaltausibung und regelt
verbindlich und transparent die Zustandigkeits- und Verantwortungsbereiche der

Elnrichtung und des Tragers.
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6 Kleine Welt: 1 - 3-Jahrige
6.1 Tagesablauf

Uhrzeit Ablauf

7:30 - 9:00 Uhr Ankommen und Freispielzeit
9:00 Uhr gemeinsames Aufraumen und Morgenkreis
9:30 Uhr FrUhstUck, Zeit fur Geburtstagsfeiern
10:00 Uhr Zeit fur
e Freispiel im Garten
e Angebote
e Turnen

e Spaziergadnge
e Naturtag (freitags)

€a.11:00 Uhr Ruhepause

ab 11:30 Uhr Wieder Zeit fOr oben genannte Aktivitaten

12:30 -13:30 Uhr Abholzeit

€a.12:45 Uhr Moglichkeit fur ein 2. Vesper in der Krippe (nach
Bedarf)

6.2 Jahresablauf
Wir orientieren uns im Jahresablauf an den kulturellen und christlichen Themen.
Folgende Feste feiern wir entweder im Kita-Alltag oder zusammen mit den

Familien bzw. der ganzen Gemeinde:

e Erntedankfest e Laternenlauf

e Nikolaus e Weihnachten
e Verkleidungsfest e Ostern

e Maibaumstellen e Muttertag

e Familienfest e Abschlussfest

6.3 Schlafkonzept
Eiln Krippentag ist fOr ein Kind sehr anstrengend. Da kann eine kleine Ruhephase

zwischendurch notig werden.

Direkt angrenzend an den Gruppenraum befindet sich der Schlafraum der Krippe.
Hier stehen Bettchen mit Decken zum Schlafen bereit. Die Kinder werden nach

threm Bedurfnis schlafen gelegt. Gerade in der Anfangszeit benotigen jungere
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Kinder auch am Vormittag noch eine Schlafenszeit. Wir begleiten die Kinder mit
Singen und entspannter Musik in den Schlaf und Uberwachen die Kinder vom
Gruppenraum aus. Von zuhause mitgebrachte Schlafbegleiter (ob Kuscheldecke,
Kuscheltier oder Schnuller) sind erwuUnscht, da diese den Kindern Sicherheit und

Wohlbefinden geben.

6.4 Was lerne ich kennen?

FUr das Kind beginnt mit dem Eintritt in die Krippe ein neuver Lebensabschnitt. Sie
sind zum ersten Mal fUr Llangere Zeit von den Eltern getrennt. Dies bedeutet fUr die
Kinder eine groRe Umstellung, die wir mit der behutsamen Eingewohnung so

angenehm wie mdglich gestalten.

Die Kinder erhalten viele neue EindrUcke: neue Spielmaterialien, neue
Raumlichkeiten und das Kennen lernen anderer Kinder sowie padagogischer
Fachkrafte. Um den Kindern Orientierung und Halt zu geben, ist unser Tagesablauf

sehr strukturiert. Diese Strukturierung gibt den Kindern Sicherheit.

Die Kinder lernen in ihrer Krippenzeit neben Liedern, Spielen, Fingerspielen auch
eln Miteinander mit anderen Kindern und somit auch RUcksichtnahme kennen. So

lernen sie zum Beispiel Spielzeug zu teilen.

Wir unterstitzen die Kinder in threr Selbststandigkeit, die nach und nach immer
groRer wird. So geben wir den Kindern zum Beispiel die Moglichkeit und die Zeit
sich selbststandig an- bzw. auszuziehen und sie machen erste Erfahrungen mit

dem Toilettengang.

6.5 Gestaltung von Schlusselsituationen

6.5.1 Elngewdhnung

In unserer Einrichtung orientieren wir uns am ,Berliner Elngewohnungsmodell®,
entwickelt vom Institut Infans Berlin Anfang 1990.

Ziel der Eingewohung ist, dass das Kind eine sichere Bindung und vertrauensvolle
Beziehung zu seinen padagogischen Fachkraften aufbaut. Im Aufnahmegesprach
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stellen wir den Eltern bzw. den anderen primaren Bezugspersonen das
Eingwohnungskonzept vor und besprechen, wie wir es gemeinsam umsetzen

konnen.

Die Eingewdhnung Lasst sich in vier Phasen einteilen:

1. Grundphase (drel Tage): Das Kind bleibt mit seiner Bezugsperson fur eine
Stunde in der Einrichtung. Es finden keine Trennungsversuche statt.

2. Erste Trennungsphase: Am vierten Tag verabschiedet sich die Bezugsperson
fUr kurze Zeit vom Kind und verlasst den Gruppenraum, bleibt aber aulRer
Sichtweite in der Einrichtung. Die Trennungsphase dauert nur wenige
Minuten.

3. Stabilisierungsphase: Die Trennungsphasen werden ausgeweitet. Die
Bezugsperson bleibt in der Einrichtung.

4. Schlussphase: Das Kind bleibt allein in der Gruppe und die Bezugsperson

geht nach Hause, muss aber zu jeder Zeit telefonisch erreichbar sein.

Die Eingewohnung dauert etwa acht Wochen. Da Kinder sehr verschieden sind,
kann sich die Eingewdhnungszeit auch verlangern oder verkurzen. In jedem Fall
richten wir uns dabel individuell nach dem Kind. Nach Abschluss der
Elingewdhnung (nach ca. 8 Wochen), findet ein Gesprach mit den Eltern statt, in

dem die Eingewohnung reflektiert wird.

6.5.2 Ubergang in den Kindergarten

In den Wochen vor dem Wechsel in den Kindergarten findet das letzte
Entwicklungsgesprach in der Krippe statt, bei dem sowohl die Eltern als auch eine
padagogische Fachkraft aus der zukuUnftigen Kindergartengruppe anwesend sind.
Hierbei wird auch der Ubergang des Kindes und der neue Tagesablauf mit den
Eltern besprochen. Sie erhalten das Angebot, vor dem Wechsel in der neuen

Gruppe zu hospitieren, um einen Einblick in den Gruppenalltag zu bekommen.

Das Kind besucht mit einer padagogischen Fachkraft aus der Krippe die neue
Gruppe in der Freispielphase. Die Uhrzeit und Dauer des Besuchs werden

individuell gestaltet. Sobald sich das Kind sicher fUhlt, verlasst die padagogische
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Fachkraft aus der Krippe den Gruppenraum und kommt nach einer vorher
abgesprochenen Zeit wieder um das Kind abzuholen oder es wird von einer
padagogische Fachkraft aus der neven Gruppe zuruck in die Krippe gebracht. Am
letzten Hospitationstag sucht sich das Kind einen Platz an der Garderobe aus.

Ab dem offiziellen Beginn in der neuen Kindergartengruppe startet das Kind seinen
Tag direkt dort. Die ersten Tage in der neuen Gruppe werden in Absprache mit den
Eltern aufgrund der Eingewdhnung kurzer gehalten. Die Eltern erhalten taglich
eine kurze RUckmeldung, wie sich das Kind in der neuen Gruppe einlebt. Bei Bedarf
bleiben die padagogischen Fachkrafte aus Kindergarten und Krippe im Gesprach

Uber die Eingewdhnung.

7  GrolBe Welt: 3 - 6-Jahrige
7.1  Tages-/ und Wochenablauf

7:30 - 9:00 Uhr Ankommen und Freispielzeit
ca. 9:30 Uhr gemeinsames Aufraumen und Morgenkreis
(besprechen, singen, Kreisspiele)

10:00 Uhr FrUhstuck

€3.10:30 Uhr Zeit fOr
e Freispiel im Garten
e Angebote, z.B.
o Bilderbuchbetrachtung
o Basteln
o musikalisches Angebot
o Bewegungim Mehrzweckraum
e Spaziergange
e Turnen

e Naturtag (freitags mit allen Gruppen)

12:30 -13:30 Uhr Abholzeit
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Das findet wochentlich bei uns statt:

- Riesentreff (Vorschuler)

- Sprachforderung

- Naturtag
Das findet 14-t3gig im Wechsel statt:

- Sport

- Treffs (altershomogene Gruppe)
Das findet monatlich statt:

- Gemeinsamer Morgenkrels

- Biblische Geschichte

7.2 Jahresablauf
Wir orientieren uns im Jahresablauf an den kulturellen und christlichen Themen.
Folgende Feste feiern wir entweder im Kita-Alltag oder zusammen mit den

Familien bzw. der ganzen Gemeinde:

e Erntedankfest e Laternenlauf

e Nikolaus e Weihnachten
e Verkleidungsfest e Ostern

e Maibaumstellen e Muttertag

e Familienfest e Abschlussfest

7.3 Was lerne ich kennen?

Die Kinder lernen ein neues Umfeld kennen mit neuen R3aumlichkeiten, neuen
Kindern und padagogischen Fachkraften. Sie lernen Rituale kennen, welche ihnen
im Alltag Sicherheit geben, wie zum Beispiel der Morgenkreis oder das

gemeinsame Beten vor dem Essen.

Die Kinder lernen den Umgang mit Gleichaltrigen, aber auch mit jongeren und
dlteren Kindern. Im Miteinander mit anderen Kindern lernen sie soziale

Kompetenzen wie z. B. das Teilen oder RUcksicht aufeinander zu nehmen. DarUber
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hinaus lernen sie Beziehungen und Vertravuen zu anderen Personen, wie den

padagogischen Fachkraften, aufzubauen.

Die Kinder bekommen bei uns in der Kita durch den Morgenkreis viele
verschiedene Lieder und Spiele mit auf den Weg, welche ihre sprachlichen
Komeptenzen fordern. Zudem finden immer wieder Projekte statt. Elnes davon ist
das Zahlenland. Hier nehmen die Kinder immer im vorletzten Kita-Jahr teil,
welches Uber mehrere Wochen geht. Durch dieses Projekt bekommen die Kinder
eln GefUhl fUr Zahlen und Mengen. Religionspadagogische Inhalte erleben die
Kinder regelmafRig in religidsen Geschichten, Buchern und Liedern und durch die

Besuche unseres Pfarrers.

7.4 Freispiel, was kann ich tun?

"Spiel ist nicht Spielerei, es hat hohen Ernst und tiefe Bedeutung."

Friedrich Frobel (1782-1852), Deutscher Padagoge und Grinder des ersten Kindergartens

Frobel erkannte, dass das Spielen der Kinder ernsthaftes Lernen bedeutet.
Wichtige Aspekte der Frobelpadagogik sind unter anderem das freie Spiel. Es dient
der FOrderung von Eigenverantwortlichkeit und der Interessenfindung und
beinhaltet das Anbieten geeigneter Spielmaterialien. Diese regen Kreativitat und
Elgenstandigkeit an. Frobel erkannte, dass Bildung zum groRten Teil aus aktivem
Spiel besteht. Er betonte die Wichtigkeit der genauven Beobachtung, um jedem
Kind zu helfen, seine ureigene gottliche Gabe zu entdecken und zu entwickeln.

In Anlehnung an die Frobelpadagogik, wie auch anderer namhafter Pddagogen,
legen auch wir groBen Wert auf das Freispiel. Hier lernt ein Kind z.B. beim
Konstruieren mit Lego Farben, Formen, Feinmotorik, Sprache, raumliches Sehen,

Sortieren und Klassifizieren.

Das Kind entscheidet frei, wo, was und mit wem es spielen mochte. HierfUr stehen
dem Kind alle Funktionsecken im Gruppenraum offen. Dies sind die Puppenecke,
der Rollenspielbereich, die Bucherecke, die Bavecke, die Konstruktionsecke, der
Experimentiertisch, der Maltisch, die Instrumentenecke, der Gruppentischund der

Ruheraum. Am Gruppentisch kdnnen verschiedene Spiele gespielt oder Puzzle
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gemacht werden. In den Ruheraum kénnen in Absprache mit den padagogischen

Fachkraften verschiedene Materialien mit reilngenommen werden.

Das Freispiel findet nicht nur im Haus, sondern auch im Garten oder bel unserem

Naturtag statt.

7.5 Gestaltung von Schlusselsituationen

7.5.1 Eingewodhnung

Die EingewoOhnung Llauft gleich wie unter 9.1 Eingewdhnung in der Krippe
beschrieben. €Es kann eventuell bei der Lange der Eingewdhnung zu Abweichungen
kommen, da jedes Kind unterschiedlich ist und sich diese individuell am Kind

orientiert.

7.5.2 Ubergang in die Schule
Um den Vorschilern einen guten Ubergang in die Schule zu ermdglichen, ist die
Kooperation mit der Grundschule eine wichtige Voraussetzung. Die Kooperation

beinhaltet folgende Elemente:

e Elternabend:
FUr die Vorschuleltern findet im Herbst ein Elternabend mit einer Lehrkraft der
Grundschule statt, um Informationen zur Kooperation und dem kuUnftigen
Schulbesuch weiter zu geben und zu besprechen.

e Kooperation mit der Kita:
In der Zeit von November bis Februar kommt mehrmals eine Lehrkraft in die
Kita, um mit den Vorschulern zu arbeiten. Dies dient dem gegenseitigen
Kennenlernen und den Ubergang in die Schule zu gestalten. AuRerdem steht
die Lehrkraft den Eltern jederzeit fUr Fragen zur Verfuguna.

e Schulbesuch:
Die Vorschuler besuchen kurz vor Ende threr Kindergartenzeit die Grundschule
inUnterhaugstett oder Mottlingen, um an zweli Schulstunden der Zweitkl3ssler
teilzunehmen. Dadurch bekommen die Kinder einen ersten Eindruck vom

Schulalltag und werden vorab mit dem Gebaude vertraut.
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e Kooperationstreffen:
Elnmal im Jahr findet ein Kooperationstreffen zwischen Lehrern der
Grundschule und Fachkraften der Kitas statt. Dieses dient dem Ruckblick und
Austausch der Erfahrungen, der Planung und terminlichen Abstimmung, sowie

der Weitergabe neuester Richtlinien.

8 Zusammenarbelt/Kooperationen/Vernetzung

8.1 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Zusammenarbeit zwischen Trager der Einrichtung und den Mitarbeitenden ist
ein wichtiger Aspekt fUr die verschiedenen Situationen im Alltag der Einrichtung.
Nur wenn Klarheit Uber die verschiedenen Aspekte der Zustandigkeit seitens des
Tragers besteht, ist gesichert, dass Fragen, Probleme und Konflikte zeitnah
besprochen, geregelt und geklart werden konnen. Eine gelingende
Zusammenarbeit ist eine wichtige Voraussetzung fUr die konstruktive und

effektive Arbeit der angestellten Fachkrafte.

Die Abteilung Kindertagesstatten ist fUr die fachliche Begleitung unserer Kita
verantwortlich. Unsere erste Ansprechpartnerin ist die zustandige
Abteilungsleitung. Sie hat die Dienst- und Fachaufsicht. Sie Uber Team- und
Personalsituationen informiert und berdat uns in padagogischen und

verwaltungstechnischen Fragen.

Eine gelingende Zusammenarbeit zwischen Trager und Einrichtung ist fUr uns die
Grundlage der taglichen Arbeit mit den Familien. Der Trager bietet den
Mitarbeitern Weiterqualifizierungen und Fortbildungen an, die jahrlich in
Anspruch genommen werden sollen, um Wissen zu bestimmten Themen zu
erweitern. €s finden auch gezielt Fortbildungen fUr Leitungen statt, die sich
explizit mit Leitungsthemen beschaftigen. Die Abteilungsleitung Kindertages-
statten informiert in monatlichen Leitungstreffen Uber aktuelle Themen und

Entwicklungen, die alle Einrichtungen betreffen.
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8.2 Zusammenarbeit mit den Eltern

,,Das Leben der Eltern ist das Buch, indem die Kinder lesen.“ Aurelius Augustinus (354-
430)

Unser Ziel ist es, mit den Eltern eine Bildungs- und Erziehungspartnerschaft
einzugehen, um gemeinsam die personalen, physischen, koagnitiven,
motivationalen, sozialen und lernmethodischen Kompetenzen der Kinder zu
fordern. Diese Zusammenarbeit zeigt sich an vielen Beispielen:

e Aufnahmegesprache

e Eingewdhnungsabschlussgesprache

e TUr-und Angelgesprache

e Monatliche Elternbriefe

e Entwicklungsgesprache

e Beratungsgesprache

e Konfliktgesprache

e Abschlussgesprache

Durch vielfaltige Angebote bieten wir Begegnungsraume fur Familien an, damit
Eltern sich gegenseitig austauschen kdonnen, aber auch einen Einblick in unsere
paddagogische Arbeit bekommen:
e Angebote zu fachlichen Themen
e Elternabende
(Zu Beginn jedes Kindergartenjahres findet die Wahl des Elternbeirats statt,
der als Bindeglied und Motivator zwischen den Eltern und den Fachkraften
fungiert).
e Laternenfest
e Familienfest

e Weihnachtsfest

Unsere Eltern werden Uber aktuelle Neuigkeiten durch unsere Pinnwande im
Eingangsbereich, durch Anschreiben in Form von Elternbriefen und die Homepage

informiert. Grundsatzlich werden alle AuRerungen von Eltern, Vorschldge und
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Beschwerden sowohl in muUndlicher als auch in schriftlicher Form angenommen,
bearbeitet und besprochen. Bei Bedarf erfolgt ein Gesprach mit der
Einrichtungsleitung und dem Trager und es erfolgt eine Dokumentation mit dem
Ziel einer konstruktiven, padagogischen Zusammenarbeit im gegenseitigen

Einvernehmen zum Wohle des Kindes.

Eine enge Zusammenarbeit mit den Eltern ist zum Wohle des Kindes unerlasslich.
Die Eltern werden Uber die Beteiligungs- u. Beschwerdeformen der Kinder durch
Aufnahme-, Entwicklungs-, TUr- und Angelgesprach sowie auf Elternabenden
informiert. Gesprachsinhalte werden als fester Qualitatsstandart/Transparenz
dokumentiert. In der Einrichtung pflegen wir zu den Eltern eine offene
Kommunikation. Beschwerden der Eltern nehmen wir dankbar als
Verbesserungsansatze auf. Wir bieten voranstehende Wege des personlichen
Austausches sowie die Erreichbarkeit via Telefon, Mail und auch Brief, sowie die

Option, den Trager miteinzubeziehen.

8.3 Kooperation und Vernetzung
Um Kinder bestmoglich in threr Entwicklung zu begleiten und Familien in threm
Erziehungsauftrag zu unterstitzen, arbeiten wir mit unterschiedlichsten

Einrichtung und Institutionen aus dem Stadtteil zusammen.

Mit Kindertagesstatten:
e Austausch und Vernetzung mit frelen und kommunalen Einrichtungen

e Zusammenarbeit kirchlicher Einrichtungsleitungen

Mit Schulen und Ausbildungsstatten:
e Grund-, Haupt- und Realschulen, Gymnasien

e Fachschulen fUr Sozialpadagogik, Berufsschulen

Mit Fachstellen:
e FrUhberatungsstelle (z.B. ONYX)

e Logopaden
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e Sprachheilzentrum
e Musikschule

e Ergotherapeuten

e Kinderarzte

e Sozialpadiatrische Zentren

e Ortliches Jugendamt Calw - Vereinbarung

Kindeswohlgefahrdung (§ 8a SGB VIII)

e Gesundheitsamt (Einschulungsuntersuchung)

Weitere Vernetzungen:
e Kirchengemeinde
e Bibliothek
e \Vereine
e Verkehrspolizei
e Freiwillige Feuerwehr
e Seniorenheim (Johanneshaus)
e Zahngesundheit

e Gesundheitsamt (meldepflichtige Krankheiten)
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Quellenangabe

Fortbildung von Diplom-Sozialpadagogin Keverleber, Regine:

Kinder von Anfang an beteiligen- Partizipation in Kindertageseinrichtungen.

Evangelischer Landesverband:

https://www.evlvkita.de/materialien-und-handbuch/handbuch/

Kommunalverband fUr Jugend und Soziales Baden-Wurttemberg:

https://www.kvjs.de/jugend/kindertageseinrichtungen/

Internet: https://www.friedrich-froebel-online.de

Ministerium fOr Kultus, Jugend und Sport Baden-Wirttemberg: Orientie-
rungsplan fUr Bildung und Erziehung in baden-wurttembergischen Kindergarten
und weiteren Kindertageseinrichtungen (Fassung von 2011). Herder Verlag,

Freiburg im Breisgau 2014.

Metzinger, Adalbert: Entwicklungspsychologie kompakt O bis 11 Jahre. Das
Lehrbuch fUr sozialpadagogische Berufe (Ausbildung und Studium).

Bildungsverlag EINS, Koln, 2014, 3. Auflage.

Rahmenkonzeption aller Kindertagesstatte des Diakonieverbandes:

https://www.kitas-diakonie-

nordschwarzwald.de/images/profil/Entwurf Rahmenkonzeption.pdf

INFANS, Berlin 1990
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Anhang: Tragerzuverlassigkeit

Ordnungsgemalle Buch- und AktenfUuhrung i.V.m. Dokumentationspflichten (§45
Abs. 3 Nr. SGB VIII + § 47 Abs. 2 SGB VIII)

Thema:

Verantwortlichkeit/Vorgehensweise:

1. Dienstplangestaltung mit
Gruppenzuordnung des Personals

Einrichtungsleitung erstellt Dienstplan Lt. Vorlage des
Ev. Landesverband in Absprache mit der
Abteilungsleitung Kindertagesstatten

2. Vertretungsregelungen und
Angabe, wie mit kurzfristigen
Ausfallen umgegangen wird, sowie
tatsachliche Umsetzung

Einrichtungsleitung klart ab nach folgendem Schema:
1. kdnnen Ausfalle intern vertreten werden

2. falls nein - kann eine andere Einrichtung im selben
GCebiet (Aufteilung, sudlich, nordlich und Loffenau)
Personal zur Verfugung stellen

3. falls nein - Absprache mit Abteilungsleitung
Kindertagesstatten Uber kiirzere Offnungszeiten oder
komplette Gruppenschlieung

3. Belegungsdokumentation
(Belegung Tag-genauv)

Die Dokumentation erfolgt mit dem "Journal der
Gruppe" vom Ev. Landesverband Wurttemberg e.V.

4. Begehungsprotokolle und
Nachweise anderer

aufsichtfUhrender Behorden (bspw.

GA, UKBW, Brandschutz)

Samtliche Begehungsprotokolle und Nachweise
werden auf dem Server des Diakonieverbandes unter
der jeweiligen Kita/Hort hinterlegt.

5. Dokumentation Uber
Entwicklungen und Ereignisse nach

§ 47 Abs. 1 Nr. 2 SGB VIII, die geeignet

sind, das Wohl der Kinder zu
beeintrachtigen

1. Fehlverhalten von Mitarbeitenden und von
Mitarbeitenden verursachte Gefahrdungen der zu
betrevenden Kindern - Meldung bei VerstoRen an den
KVJS erfolgt Uber die Abteilungsleitung
Kindertagesstatten

2. Krankheiten mit hohem Infektionsrisiko - Meldung
an das zustandige Gesundheitsamt durch die
Einrichtungsleitung

3. Unfallmeldungen der Kinder - Meldung an die
UKBW durch die Einrichtungsleitung

4. Erweltertes polizeiliche FUhrungszeugnis - Vorlage
des FUhrungszeugnis bei allen Mitarbeitenden bel
Einstellung und danach alle 5 Jahre, Dokumentation
durch Assistenz der Abteilungsleitung
Kindertagesstatten
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