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1 Die Kindertagesstatte stellt sich vor

11 Alle Daten auf einen Blick

Wir bieten Betreuung fUr Kinder im Alter von 11 Monate bis Schuleintritt zu
folgenden Zeiten:

Verldngerte Offnungszeiten (VO)

Mo - Fr 7.30Uhr-13.30 Uhr

Unser Haus bietet Platz fUr zwel Kindergartengruppen und eine Krippengruppe,

insgesamt bieten wir 57 Platze.

1.2 Umfeld des Hauses

Unsere Kindertagesstatte liegt sehrzentral im Ortskern von
Bad Liebenzell-Mottlingen, angegliedert an das
Dorfzentrum mit schonem Dorfplatz und Brunnen. Die
unmittelbare Nahe zu der Natur mit ihren schdnen und
vielseitigen Facetten ist das Schone und Besondere

unserer Einrichtung.

1.3  Personal
Unser Team besteht aus einer Einrichtungsleitung, Fachkraften, zusatzliche Krafte
und einer Reinigungskraft. Immer wieder bilden wir auch zukUnftige Fachkrafte bel

uns aus und bieten Platze fUr Praktikant*innen und FSJler.

1.4 R3ume und Garten

Im Eingangsbereich der Kindertagesstdtte befinden sich die Garderobe der
Regenbogengruppe und eine Informationswand fUr Eltern und ein Leitungsburo.
Die Toiletten befinden sich im Erdgeschoss. Angrenzend daran befindet sich die

Sternenkindergruppe, diese verfugt Uber einen separaten Eingang.

Im Obergeschoss sind die Sonnenkindergruppe und ein Bewegungsraum, sowie

ein BUro fUr das Personal.
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Raumkonzepte der Regenbogengruppe (68m2) und Sonnenkindergruppe (66
m?2)

Dort befindet sich in der jeweiligen Gruppe ein Puppen- und Verkleidungsbereich,
eine Bauecke, eine BuUcher- und Kuschelecke, sowie unterschiedliche
Beschaftigungsmaterialien zum Spielen am Tisch und ein Mal- und Bastelbereich.
Zudem jewelils eine Kuche, die zugleich dem Einnehmen von gemeinsamen

Mahlzeiten dient.

Raumkonzept der Sternenkindergruppe

Im Eingangsbereich der Sternenkindergruppe befinden sich die Garderobe und
eine Informationswand fUr Eltern. Im Gruppenraum finden die Kinder im Freispiel
eln strukturiertes Materialangebot und frele Spielflachen als Moglichkeit fUr
Kreativitat und Ruckzug. Die Tische werden zum Spielen einbezogen und fur
gemeinsame Mahlzeiten genutzt. Angrenzend daran ist der Ruhe-, Schlaf- und
Bewegungsraum. Ebenso gibt es ein Waschraum mit Wickelbereich, eine

Krippentoilette, ein Kinderwaschbecken und eine Dusche.

AuBengelande

Im AulRengelande fUr Uber 3-J3hrige befinden sich verschiedene Spielgerate, die
zum Schaukeln, Klettern und Spiel einladen. Freie Flachen bieten Platz fur
Bewegung, Fahrzeuge und Entdecken der Natur. Zwei Sandkasten bieten
zusatzliche Beschaftigungsmaoglichkeiten. In einem der beiden Sandkasten, der so
genannten ,Baustelle”, stehen lange Stdcke, HOlzer und Rohre zum Bauen zur

VerfUgung.

Im AuBengeldnde fUr den U3-Bereich befinden sich verschieden Spielgerate,
speziell fUr Krippenkinder, welche zum Rutschen, Schaukeln, Klettern und Spiel
einladen. Freie Flachen bieten Platz fUur Bewegung, Fahrzeuge und Entdecken der

Natur. Auch hier rundet ein Sandkasten die Beschaftigungsmaglichkeiten ab.
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2 Gesetzliche Grundlagen

2.1 Grundgesetz der BRD

Art. 1 (1) Die WUrde des Menschen ist unantastbar. Sie zu achten und zu schutzen
ist Verpflichtung aller staatlichen Gewalt. Art. 2 (1) Jeder hat das Recht auf die freie
Entfaltung seiner Persodnlichkeit, soweit er nicht die Rechte anderer verletzt und
nicht gegen die verfassungsmaBige Ordnung oder das Sittengesetz verstoRt Art. 3
(1) Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich. (2) Manner und Frauen sind
gleichberechtigt. Der Staat fordert die tatsachliche Durchsetzung der
Cleichberechtigung von Frauen und M3nnern und wirkt auf die Beseitigung
bestehender Nachteile hin. (3) Niemand darf wegen seines Geschlechtes, seiner
Abstammung, seiner Rasse, seiner Sprache, seiner Heimat und Herkunft, seines
Glaubens, seiner religidsen oder politischen Anschauungen benachteiligt oder
bevorzugt werden. Niemand darf wegen seiner Behinderung benachteiligt
werden. Art. 4 (1) Die Freiheit des Glaubens, des Gewissens und die Freiheit des
religiosen und weltanschaulichen Bekenntnisses sind unverletzlich. Art. 6 (2)
Pflege und Erziehung der Kinder sind das naturliche Recht der Eltern und die
zuvorderst ihnen obliegende Pflicht. Uber ihre Bet3tigung wacht die staatliche

Gemeinschaft.

2.2 Kindertagesbetreuungsgesetz Baden-Wurttemberg (KiTaG)
Weltere Grundlagen zur Kindergartenpadagogik finden sich im § 2 KiTaG:
Die Einrichtungen sollen...

e die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und
gemeinschaftsfahigen Personlichkelt fordern.

e die Erziehung und Bildung des Kindes in der Familie unterstitzen und
erganzen und zur besseren Vereinbarkeit von Erwerbstatigkeit und
Kindererziehung beitragen.

e Kinder, die auf Grund ihrer Behinderung einer zusatzlichen Betreuung
bedurfen, sollen zusammen mit Kindern ohne Behinderung in Gruppen

gemeinsam gefdrdert werden, sofern der Hilfebedarf dies zulasst.
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2.3 Sozialgesetzbuch VIII (Kinder- und Jugendhilfegesetz)

Die Grundlage der Kindergartenarbeit ist im § 1SGB VIII wie folgt fFormuliert:
“Jeder junge Mensch hat das Recht auf Forderung seiner Entwicklung und auf
Erziehung zu einer eilgenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen

Personlichketlt.*

2.4 Schutzauftrag nach § 8a SGB VIII

(1) Werden dem Jugendamt gewichtige Anhaltspunkte fUr die Gefahrdung des
Wohls eines Kindes oder Jugendlichen bekannt, so hat es das Gefahrdungsrisiko
im Zusammenwirken mehrerer Fachkrafte einzuschatzen. Sowie der wirksame
Schutz dieses Kindes oder dieses Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird, hat das
Jugendamt die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder den Jugendlichen in
die Gefahrdungseinschatzung einzubeziehen und, sofern dies nach fachlicher
Einschatzung erforderlich ist,

1. sich dabei einen unmittelbaren Eindruck von dem Kind und von seiner
personlichen Umgebung zu verschaffen sowie

2. Personen, die gemalR § 4 Absatz 3 des Gesetzes zur Kooperation und
Information im Kinderschutz dem Jugendamt Daten Ubermittelt haben, in
geeigneter Weis an der Gefahrdungseinschatzung zu beteiligen.

H3alt das Jugendamt zur Abwendung der Gefahrdung die Gewadhrung von Hilfen fUr

geelgnet und notwendig, so hat es diese den Erziehungsberechtigten anzubieten.

(4) In Vereinbarungen mit den Tragern von Einrichtung und Diensten, die
Leistungen nach diesem Buch erbringen, ist sicherzustellen, dass

1. deren Fachkrafte bei Bekanntwerden gewichtiger Anhaltspunkte fUr die
GCefdhrdung eines von ihnen betreuten Kindes oder Jugendlichen eine
Gefahrdungseinschatzung vornehmen,

2. beil der Gefahrdungseinschatzung eine insoweit erfahrene Fachkraft beratend
hinzugezogen wir sowie

3. die Erziehungsberechtigten sowie das Kind oder der Jugendliche in die
Gefahrdungseinschatzung einbezogen werden, soweit hierdurch der wirksame

Schutz des Kindes oder Jugendlichen nicht in Frage gestellt wird.
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3 Grundlagen der padagogischen Arbeit

3.1 UnserBild vom Kind
,Wirkonnen die Kinder nach unserem Sinne nicht formen; so wie Gott sie uns 9ab,

S0 muss man sie haben und lieben.* Johann Wolfgang von Goethe (1749-1823)

Das Bild vom Kind hat sich Uber Jahrzehnte allm3ahlich entwickelt. Heute sind es
ganze Forschungsrichtungen, wie die kognitive Entwicklungspsychologie, die
Wahrnehmungs- und vor allem die Hirnforschung, die Kinder als aktiv Lernende
begreifen. Die Erkenntnis, dass Kinder sich selbst bilden fUhrte zu einem grofRen

Wandel mit der Arbeit am Kind, die Erwachsenen helfen unterstitzend.

Die Bildung wird somit zu einem kooperativen Prozess zwischen Kind und
Erwachsenen. Jedes Kind hat ein Recht auf Entfaltung seiner Personlichkeit, da

jeder Mensch einzigartig ist.

Jedes Kind ist von Geburt an ein eigenstdndiges Wesen und bereits mit
Kompetenzen, Fahigkeiten und Fertigkeiten ausgestattet. Vom ersten Lebenstag
an verfugt es Uber Forscherdrang und Wissensdurst. €s ist einmalig und entdeckt

seine Welt auf seine eigene individuelle Art und Weise.

Jedes Kind hat ein Recht auf Entfaltung seiner Persdnlichkeit, da jeder Mensch
einzigartig ist. §1 Abs.1 und §22 Abs.2 SGB VIl sowie §2 KITAG Abs.1 besagen:
,JKindertagesstatten ( KITAS ) sollen die Entwicklung eines Kindes zu einer

eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfdhigen Personlichkeit fordern.“?

Wir berUcksichtigen unterschiedliche Fahigkeiten und Bedurfnisse und
respektieren das individuelle Entwicklungstempo jedes Kindes. §22 Abs. 3 SGB VIII:
,wForderung soll sich am Alter, Entwicklungsstand, sprachlichen und sonstigen
Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie Interessen und Bedurfnissen des einzelnen

Kindes orientieren und seine ethnische Herkunft berUucksichtigen.“ 2 (KVJS)
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e Kindersind Ideengeber

e Jedes Kind ist einzigartig

e Jedes Kind hat seine Starken und Schwachen

e Kinder haben Grundbedurfnisse

e Kindersind Forscher und Entdecker, sie sind wissbegierig und neugierig
e Kinder wollen ernst genommen werden

e Kinderkonnen kritisch sein

e Kinder mdchten Achtung, Respekt, und Wertschatzung, Vertrauen
e Kindersind kreativ

e Kindersind in Bewequng

e Jedes Kind bringt seine eigene Geschichte mit

e Kinder sind soziale Wesen

e Kindersind selbststandig und aktiv

e Kinder brauchen Rituale, Strukturen, Regeln und Grenzen

3.2 Unsere Ziele

Wir mochten Kinder zu selbststandigen und eigenverantwortlichen
Persdnlichkeiten erziehen, die selbstbewusst und mutig durch thr Leben gehen.
Sie haben das Recht, ithre Meinungen und thre Bedirfnisse fret zu 3uBern und
mitzuentscheiden, wenn es um eigene Belange und Aufgaben geht. Sie sollen
gemeinschaftsfahig werden, sich zugehdrig fUhlen und das soziale Miteinander
gestalten. Wir erschaffen das passende Umfeld, um in jedem Kind den

Selbstbildungsprozess zu wecken und zu fordern.

3.3 Orientierungsplan
Der Orientierungsplan des Landes Baden-Wirttemberg richtet sich an die
padagogischen Fachkrafte und ist Grundlage der padagogischen Arbeit in unserer

Eilnrichtung.

Er betrachtet frOhkindliche Bildungsprozesse aus verschiedenen Blickwinkeln,
legt aber seinen Schwerpunkt auf die Perspektive des Kindes. Die Leitfragen sind

"Was will das Kind?" und "Was braucht das Kind?". Er berUcksichtigt die
10
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grundlegenden Motivationen von Kindern und fokussiert sich dabel auf sechs
mafRgebliche Bildungs- und Entwicklungsfelder: Sinne, Korper, Sprache, Denken,

Gefuhl und Mitgefuhl, Sinn/Werte und Religion.

3.4 Beobachtung und Dokumentation

Mit Hilfe eines Entwicklungsbogens beobachten wir in regelmaRigen Abstanden
das Kind in verschiedenen Lern- und Spielsituationen, besprechen mit Kollegen
das Beobachtete und nehmen es als Grundlage fur das Entwicklungsgesprach mit

den Eltern, das mindestens einmal im Jahr stattfindet.

Das Portfolio dient zur Dokumentation der Entwicklung der Kinder. Inhalte des
Portfolios sind: gemalte Bilder des Kindes, Bastelarbeiten, Fotos, Geschichtenvom
Kind, Arbeitsblatter sowie Selbstbeschreibungen vom Kind (das bin ich, das esse
ich gerne, meine Freunde, wo ich gerne bin ). Das Portfolio ist Elgentum des Kindes

und darf zu jeder Zeit, alleine oder mit Freunden oder Eltern, angeschaut werden.

3.5 Qualitatsmanagement

Durch Inkrafttreten des Tagesbetrevuungsausbaugesetzes am 28.10.2004 gilt fFUr die
Qualitatssicherung in bundesdeutschen Kindertagesstatten folgende
Rechtsgrundlage: KJHG § 22 SBG VIl ,Die Einrichtungen sollen durch geeignete

Malnahmen die Qualitat der Arbeit sicherstellen und entwickeln.

Hierzu hat der Trager der evangelischen Kindertagesstatten seit dem Jahr 2012

folgende Standards entwickelt:

1. Rahmenkonzeption fUr die p3adagogische Arbeit mit Leitziel,
Betreuungsangeboten, der Kooperationen mit Kirchengemeinden und anderer
ortlicher als auch landesweiter Institutionen sowie der Darstellung des
Personalmanagements als Grundlage aller diakonischen Kindertagesstatten

Nordschwarzwald aus dem Jahr 2014, mit stetiger Evaluation.

n

Diakonieverband Ndrdlicher Schwarzwald - Kindertagesstatten, Stand 03.2025



2. Einzelkonzeption der evangelischen Einrichtungen mit erweiterter Darstellung
der einrichtungsinternen padagogischen Ausrichtungen-Stand 2014, mit

stetiger Weiterentwicklung und Evaluation.

3. Qualitatshandbuch als Leitfaden und  Steuerungsinstrument des
Qualitatsmanagements (auf Grundlage des Bundesrahmenhandbuchs der

Bundesvereinigung evangelischer Tageseinrichtungen fUr Kinder e.V. (BETA) .

Hier werden Leistungen als Garantie fUr die Einhaltung definierter und allgemein

anerkannter Qualitatsstandards beschrieben.

Im Quoalitatshandbuch finden sich folgende Prozesse und Inhalte wieder:
FUhrungsprozesse mit Leitbild, Organigramm und Verantwortung, Angebot und
Homepage, Zusammenarbeit Trager und Leitung Personal, Personaleinsatz, -
entwicklung wie -Personalgewinnung, Einarbeitung Mitarbeitende, Fort- und
Weiterbildung, Dienst- und Urlaubsplanungen, Datenschutzrechtliche
Informationen, Schweigepflicht, Verpflichtungserklarung und Verhaltenskodex,
Stellenbeschreibung und Einsatz, Gesprache, Fort- und Weiterbildung,
religionspadagogische Angebote, Teamentwicklung, Begleitung Ehrenamtliche,

Qualitatsmanagementsystem, Aufbau, Lenkung Dokument, Umgang mit Fehlern
und Beschwerden, Mediennutzung, Geschenke, Kernprozesse Bildungs-,
Erziehungs- und Betreuungsauftrag, Konzeption, R3aumliche und zeitliche

Gestaltung.

Kinder- und Elternleitfaden zu: Information und Erstkontakt, Anmelde- und

Aufnahmegesprach, Eingewdhnung, Bildungsangeboten und Inklusion.

Evaluierte Dokumentation von Entwicklungsbeobachtungen fUr Kinder ab 1Jahr bis
Zur Einschulung- Oktober 2017 nach gultigen aktuellen padagogischen Standards:
Uberarbeitung des Nagolder Entwicklungsbogen aus 2007 von Dr. C. Frankle, in
Anlehnung an den baden-wurttembergischen Orientierungsplan und den
Entwicklungsbeobachtungen von Tassilo Knauf, den validierte Grenzsteinen nach

R. Michaelis und C.
12
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Das Personal der Kindertagesstatte bildet sich regelmafig weiter durch jahrliche
interne Fortbildungen, die durch den Trager organisiert werden und durch
individuelle, externe Fortbildungen, die die Mitarbeitenden besuchen. In
jahrlichen padagogischen Tagen setzt sich das gesamte Team mit spezifischen,
paddagogischen Themen auseinander. Zusatzlich werden die Fachkrafte
regelmaRiig zu bestimmten Themen wie z. B. Kinderschutz oder Infektionsschutz

durch die Leitung belehrt und unterwiesen.

Padagogische Themen werden unter anderem in Form von kollegialer Beratung
und Fallbearbeitungen in Teamsitzungen erarbeitet. Das tragerinterne

Gewaltschutzkonzept sichert den Kinderschutz in der Einrichtung.

3.6 Verbesserungsmanagement

Um die Qualitat in unserer Kindertagesstatte zu erhalten und stetig
weiterzuentwickeln, benotigt es zum einen eine gute Haltung und Professionalitat
der Mitarbeitenden, der Leitung und des Tragers. Sowie bedarfsgerechte
Begleitsysteme wie Fachberatung, Fortbildung der Fachkrafte, regelmaRige
Teambesprechungen, gemeinsame padagogische Tage, Personalentwicklungs-
gesprache sowie eigenverantwortliche Weiterbildung in Form von Lesen der

Fachzeitschriften.

Wir Uberprufen und evaluieren in regelmafRigen Abstanden:
1. Das Leitbild der Einrichtung
Die Konzeption
Die Angebotsstruktur (bedarfsgerecht und familienunterstitzend)
Partizipation der Kinder
Die Erziehungs- und Bildungspartnerschaft mit den Eltern

Kooperation Kindertagesstatte-Grundschule

N o s Wb

Die Fachkompetente Zusammenarbeit zwischen Trager, Leitung und den

Mitarbeitenden

13
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4  P3dagogische Schwerpunkte

4.1 Soverstehen wir unsere padagogische Arbeit
Der Orientierungsplan ist die Grundlage fUr unsere tagliche Arbeit. Er beinhaltet
auch Grundlagen der Reformpadagogen von Friedrich Frobel und Maria

Montessorti, die uns in unserer Arbeit mit dem Kind wichtig sind.

Friedrich Frobels Erziehungsziel war der freie, denkend, selbsttatige Mensch.
Dabei hatte das (freie) Spiel eine zentrale Rolle. ,,Spiel ist nicht Spielerei, es hat
hohen Ernst und tiefe Bedeutung.“

Uns ist es wichtig, dem Kind genugend Zeit fUr das freie Spiel zu bieten, um Ort,
Material und Spielpartner fret zu wahlen. Spielmaterialien aus Naturmaterialien

wie Baukasten, Legetafeln... dienen zur Unterstutzung. ®

Maria Montessori hatte folgenden Leitgedanken: ,Hilf mir es selbst zu tun!*
Wir Padagoginnen verstehen uns als Begleiter des Kindes und unterstutzen die
Bedurfnisse des Kindes. Erganzend dazu bieten wir Lern- und Spielmaterialien an

(Montessori-Kasten), die das Ziel haben einen Lerninhalt zu vermitteln.®

4.2 Rolle der padagogischen Fachkrafte

Die Grundhaltung von uns padagogischen Fachkraften ist gepragt von Respekt,
Achtung und Wertschatzung gegenuber jedem Kind. Wir nehmen jedes Kind
vorurteilsbewusst an, stets im Bewusstsein Vorbild fUr das Kind zu sein. Wir geben
den Kindern Raum, Zeit, Sicherheit und Geborgenheit und schaffen eine
Atmosphare des Wohlfuhlens, der Aufmerksamkeit und der Wertschatzung. Wir
leben im ehrlichen, offenen, verlasslichen und vertraulichen Miteinander und

entdecken gemeinsam mit den Kindern die Welt mit thren vielen bunten Seiten.

4.3 Religionspadagogisches Konzept
Das Kind wachst in die religiose Gemeinschaft hinein und nimmt an threm Leben
teil. Es lernt kirchliche Feste als Ausdruck der Freude Uber das Handeln Gottes an

den Menschen zu verstehen und feiert in kindgemaRen Formen aktiv mit. Kinder
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erfahren und horen von der christlichen Pragung unserer Kultur in
unterschiedlicher Form:

e Dankgebetvordem Essen

e Singenvon religidsen Liedern

e Singen vom Segenslied als Wochenabschluss

e Horenvon biblischen Geschichten

e Erleben vonkirchlichen Festen wie Ostern und Weihnachten

e Teilnahme beim Erntedankfest in der Kirche

e Teilnahme beim Familiengottesdienst

4.4 Sprache

Der Orientierungsplan Baden-Wuirttemberg sagt hierzu: ,Kinder lernen die Sprache
nichtvon selbst und konnen sie nicht von selbst ausbauen. Deshalb wird inunserer
Kindertageseinrichtung sehr viel gesprochen. Fingerspiele, Lieder, Reime,
Gedichte, Erzahlungen, Kreisspiele, rhythmisches Sprechen gehdren zum Alltag,

wie die sprachliche Begleitung von allem, was erlebt und getan wird“”

Die padagogischen Fachkrafte in unserer Einrichtung sind Experten und Vorbilder
zugleich fUr Sprachforderung in vielen alltaglichen Situationen. Wir bieten den
Kindern Raum, Zeit und Zuneigung, um sie zum Sprechen anzuregen. Uns ist
bewusst, dass Sprachbildung und Bewegung in engem Zusammenhang stehen,
auch deshalb ist Bewegung ein wichtiger Baustein in unserem padagogischen

Alltag.

Zusatzlich wird eine intensive Sprachforderung, durch das vom Land gefdrderte

Sprachprogramm ,,SBS - Singen, Bewegen, Sprechen®, angeboten.

4.5 Bewegung

Bewegung ist ein GrundbedUrfnis von Kindern. Sie brauchen Zeit und Spielraume,
um dieses Bedurfnis nach Bewegung ausreichend und altersgerecht ausleben zu
kdnnen. Die naturlichen Bewegungsraume und Spielmaoglichkeiten sind wichtig

fOor die kindliche Entwicklung. Bewegung gehort in den Alltag unserer
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Kindertagesstatte:

Taglicher Aufenthalt im AuBengelande/Garten
e Bewegungsraum

e GrofBe Turnhalle

e Spoaziergange

e Waldtage / Waldwoche

e Kinderyoga

e Schlitten fahren

e Bewegungsgeschichten

e Kreisspiele

e Tanzen/Rhythmik

e Geschicklichkeitsspiele

Wir sind wiederholt zertifiziert als ,,Bewegungsfreundliche Kindertagesstatte” im

Landkreis Calw.

4.6 Vom ICH zum WIR und unserer UMWELT

Um ein WIR GefUhl zu erlangen, fordern wir zuerst die Selbstwahrnehmung des
Kindes. AnschlieBend die Selbsttatig- und die Selbststandigkeit, das
Selbstvertrauen, das Selbstbewusstsein, sowie die Selbsteinschatzung und die
Selbstverwirklichung. Wir bieten in unsere Kindertagesstatte den ndtigen
Rahmen, um Gemeinschaft zu erleben, in Interaktion zu treten, mit anderen zu

kommunizieren, Freundschaften zu bilden und Feste zu felern.

Die KonfliktfFahigkeit lernt das Kind im taglichen Umgang mit der Gruppe und uns
Erzieherinnen. Zur Entdeckung der Umwelt gehdren Besuche in der Kirche,
Teilnahme am Gottesdienst, Kennenlernen der Geschafte am Ort sowie der
Grundschule. Gerne sind wir in der Natur unterwegs und erkunden beim

Spaziergang Wald und Feld.
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5 Querschnittsthemen

5.1 Partizipation und Beschwerde

5.1.1 Partizipation

Kinder verbringen einen groflen Teil ihres Tages in der Kindertagesstatte. Uns ist
es wichtig, den Alltag und das Zusammenleben gemeinsam mit den Kindern zu
gestalten. Es ist uns wichtig die Meinung der Kinder ernst zu nehmen und diese zu
berUcksichtigen. Gemeinsam mit den Kindern werden die Regeln der Einrichtung
erarbeitet. Dadurch sind sie klar und Uberfordern nicht. Im Tagesablauf und im
Rahmen unserer Regeln wird den Kindern in verschiedenen weiteren Situationen
Partizipation ermoglicht. Zum Beispiel gestalten die Kinder selbstandig ihre
Bildungszeit, dazu gehdrt wo, was und mit wem sie spielen. Das bedeutet, sie
entscheiden in welchem Bereich sie spielen, also z. B. Puppenecke, Bauecke oder
lieber am Tisch (Puzzle, Regelspiel, Malen...) AuBerdem gestalten sie den
Tagesablauf mit und entscheiden dort, wie es nach dem Freispiel oder FrUhstuck
weitergeht. Sie kdonnen zwischen einem Stuhlkreis, dem Garten oder einem

Spaziergang entscheiden.

Im Stuhlkreis wird gemeinsam entschieden was gesungen, welche Geschichte
gelesen oder welches Kreisspiel gespielt wird. Dies wird meistens durch die
Methode der Abstimmung oder durch das direkte Ansprechen von einem Kind

entschieden.

Auch beim Essen wird den Kindern Partizipation ermodglicht: so entscheiden die
Kinder was und wie viel sie essen, indem sie thr Essen selbstandig schopfen.
Genauso wie die Kinder entscheiden, ob sie Wasser oder Tee trinken. Die Kinder
werden in Erelgnisse und Entscheidungsprozesse, die das Zusammenleben
betreffen, einbezogen. Dabei ist es uns wichtig fur Transparenz zu sorgen und vor
allem, beim Treffen von Entscheidungen, zu erklaren worum es genau geht und
warum diese Entscheidung getroffen wurde. Ansonsten ermaoglichen wir bei
spontanen Situationen, die sich im Alltag ergeben, Partizipation.

In der Krippe entscheiden die Kinder zusatzlich, welche padagogische Fachkraft

das Kind wickeln soll.
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Partizipation findet ihre Grenzen dort, wo das kdrperliche oder seelische Wohl des

Kindes gefahrdet wird.

5.1.2 Beschwerde

Wenn die Kinder eine Beschwerde haben, kdnnen sie zu jeder Zeit auf uns
Fachkrafte zukommen. Bei Streitigkeiten wird jedes beteiligte Kind angehort und
jede Sichtweise ernst genommen. AnschlieBend wird nach einer fUr jedes
beteiligte Kind, akzeptablen Losung gesucht. Diese wird im Anschluss umgesetzt.
HierfUr ist das FUhren von klarenden Gesprachen mit den Kindern von grofer
Bedeutung. Beschwerden, die nicht sofort mit den Kindern geklart werden kdonnen,
werden dokumentiert und je nach Ausmall der Beschwerde an einem anderen
Zeitpunkt mit den Kindern besprochen, z. B. in einer Kinderkonferenz.
Beschwerden, die nicht das Miteinander der Kinder betreffen oder welche, die sich
nicht in der Entwicklungszone der Kinder befinden, werden im Klein- Team
besprochen und nach Losungen gesucht. Betrifft eine Beschwerde das gesamte
Haus wird diese mit in das groRe Team genommen. Die Kinder bekommen dann
durch eine EinfUhrung der LOsung oder einer gemeinsamen Bearbeitung der schon

bestehenden Losung Bescheid.

5.2 Geschlechtersensible Erziehung

Damit jedes Kind seine Persodnlichkeit frei entfalten kann, ist uns in der Kita sehr
wichtig, dass die Kinder vielfaltige Formen von ,,M3dchen sein* und ,Junge sein®
kennen lernen und erleben. Unsere Kinder erkunden alle Spielbereiche und
Materialien, egal welches Geschlecht sie haben. Die freie Entfaltung der Kinder

sowie Offenheit bei allen Fragen sind uns sehr wichtig.8

5.3 Inklusion und Vielfalt

Jntegration und Inklusion ist die Kunst Jdes selbstverstandlichen
Zusammenlebens von sehr verschiedenen Menschen, die trotz ihrer
Verschiedenartigkeit gleichwertig und gleichberechtigt miteinander spielen,
arbeiten und wohnen.“ (Rainer Schmiot)
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Bei uns sind alle Kinder Willkommen! Unabhangig threr
e Konfession
e Hautfarbe
e Nationalitat
e Sprache

e Kulturellen Erfahrungen

Unter Inklusion verstehen wir in erster Linie, dass wir alle Kinder gleichwertig
behandeln. Wir greifen Fragen der Kinder in Bezug auf Hautfarbe, Herkunftsland
und Feste im offenen Dialog auf. FUr uns ist es selbstverstandlich auf die

Esskulturen unserer Familien Rucksicht zu nehmen.

Kinder mit besonderem Unterstitzungsbedarf, werden mit Hilfe wvon

Integrationskraften im Kindergartenalltag begleitet.

5.4 Schutzkonzept

Mit dem Schutzprojekt ,,Echte Schatze" erarbeiten wir jahrlich mit denVorschilern
praventiv wichtige Voraussetzungen Missbrauch zu verhindern. Auf kindgerechte
Art und Weise werden mit vielfaltigen Materialien die Themen ,,GefUhle",
,Geheimnisse®, ,Wohlbefinden* und ,Selbstbestimmung“ behandelt. Ziel dieses
Projektes ist es, die Kinder in threm Selbstbewusstsein zu starken und sie fur die
eigenen GefUhle und Befinden zu sensibilisieren. Ein klares Statement der , Echten
Schatze* ist ,Nein“ sagen zu durfen, darUber entscheiden zu durfen welche
BerUhrungen sich gut und welche sich schlecht anfUuhlen. Die Kinder werden durch
das Schutzkonzept ermutigt auf ithr Bauchgefuhl zu vertrauen und dadurch gute
von schlechten Geheimnissen zu unterscheiden. Ebenso deutlich wird
thematisiert, wie wichtig es ist, in unbehaglichen Situationen Hilfe einzufordern

und Probleme verbalisieren zu konnen.

Ein eigenes tragerinternes Gewaltschutzkonzept beinhaltet MaBnahmen zur

Pravention und Intervention bel jeglichen Formen von Gewaltausubung und regelt
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verbindlich und transparent die Zustandigkeits- und Verantwortungsbereiche der

Einrichtung und des Tragers.

6 Kleine Welt: 1 - 3-J3hrige

Schon lange bevor das Kind auf die Welt kommt, sind die einzelnen Sinne angelegt.
Unsere Sinne sind eng mit dem Gefuhlsleben gekoppelt. Alles, was von uns positiv
wahrgenommen wird, verschafft uns Wohlbehagen und Freude an den schonen
Dingen des Lebens und ermaoglicht uns einen Zugang zur Welt der Musik, Kunstund
der uns umgebenden Natur (Quelle: ,Wir erforschen unsere Welt“, Don Bosco

Verlag)

6.1 Tagesablauf

Die Kinder erleben in der Krippe jeden Tag denselben Rhythmus. Die Freispielzeit
ist der wichtigste Bildungsraum im Tagesablauf und nimmt entsprechend des
GrofRteiles der Zeit in Anspruch. Die Kinder entscheiden selbst was, mit wem, wo
und wie lange sie spielen wollen. Durch verschiedene Materialien werden
unterschiedliche Bildungs- und Entwicklungsbereiche angesprochen. Wahrend

des Freispiels gibt es offene Angebote wie Basteln, Malen oder Materialimpulse.

Das gemeinsame Essen

Um ca. 9 Uhr frohstucken wir gemeinsam. Den Ganztageskindern wird ein warmes
Mittagessen und nachmittags ein Snack angeboten, wadhrend die VO-Kinder

mittags nochmal von threm Vesper essen kdonnen.

Der Morgenkreis

Der Morgenkreis ist ein festes Ritual in unserem Krippenalltag. Taglich sitzen wir
hierbel zusammen. Es wird gesungen und gespielt, Geschichten erzahlt oder
Themen behandelt. Der Schwierigkeitsgrad der Aktivitdten wird an die
Kompetenzen und F3ahigkeiten der Kinder angepasst. Ebenfalls hangen die
Gestaltung und die Themen auch von den Interessen der Kinder ab und sind

jahreszeitlich orientiert.
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Bewegungserziehung/Naturerfahrung/musikalische FrUherziehung

Kinder lernen durch Bewegung. Sie lernen thren Korper und dessen Fahigkeiten
kennen, Uben neue Bewegungsablaufe ein, probieren die Grenzen ihres Konnens
aus und werden in threm SelbstwertgefUhl gestarkt. In der Krippe kdnnen sie dies
durch Balancieren, Klettern, B3alle werfen, Rennen... ausprobieren. Auch
regelmalige Spaziergange und die Bewegung an der frischen Luft sind uns
wichtig. Hierbel erleben die Kinder die Natur als einen Lebensraum, in dem es
wertvolle und interessante Dinge zu entdecken gibt. Ein weiteres Lernfeld, bel
dem die Sprachentwicklung, die Wortschatzerweiterung aber auch das Gehor
geschult wird, ist das Singen. Einmal wochentlich treffen wir uns mit den

Kindergartenkindern zum gemeinsamen Singkreis.

Sauberkeitserziehung

Es erscheint uns besonders wichtig, dass wir in der sehr intimen Situation des
Wickelns und Saubermachens eine vertrauensvolle Atmosphare schaffen. Der
Wickelplatz befindet sich mit der Kindertoilette in einem separaten Raum. Die
Fachkrafte berucksichtigen den Entwicklungs- und Reifestand des Kindes. Denn
das Bedurfnis sauber und trocken zu werden, entwickelt sich in dem Male, wie die
dafur erforderlichen Fahigkeiten heranreifen. Wichtig ist hier noch anzumerken,
dass die Sauberkeitserziehung von der Einrichtung nicht allein bewaltigt werden

kann, sondern nurunterstutzend und begleitend zur Erziehungstatigkeit der Eltern.

6.2 Jahresablauf

Unser Jahresablauf orientiert sich an den Jahreszeiten, dem Kirchenjahr und den
individuellen Interessen sowie Bedurfnissen der Gruppen. Dabel legen wir
besonderen Wert darauf, die padagogische Arbeit abwechslungsreich und
situationsorientiert zu gestalten. Die Themen werden an den Wandel der
Jahreszeiten angepasst und greifen sowohl naturbezogene als auch kulturelle
Aspekte auf. Gleichzeitig finden die Feste und Feiertage des Kirchenjahres einen

festen Platz in unserem Jahresablauf
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6.3 Schlafkonzept

Jedes Kind hat seinen eigenen Schlafrhythmus und auch ein unterschiedlich
ausgepragtes Schlafbedurfnis. Wir versuchen, individuell darauf einzugehen. Das
hei3t, dass wir den Kindern die Mdglichkeit bieten, auch wahrend der Freispielzeit
vormittags zu schlafen. Den Krippenkindern steht neben dem Gruppenraum ein
Schlafraum zur VerfUgung. Die Ganztageskinder legen sich nach dem Mittagessen

in thre Bettchen im Schlafraum, um zu ruhen oder schlafen.

6.4 Gestaltung von Schlusselsituationen

6.4.1 Eingewohnung

Ein groRes Anliegen ist uns das Gelingen der Eingewdhnung. Wir mochten diese so

individuell und angenehm wie moglich fUr Kind und Eltern gestalten. Damit das

Kind neue sichere Bindungen aufbauen kann, ist der Austausch und die Einhaltung

von Absprachen sehr wichtig. Grundsatzlich arbeiten wir in Anlehnung an das

,Berliner Elngewodhnungsmodell®:

e Grundphase (Dauver 3 Tage): 1. Das Kind und die Bezugsperson bleiben ca. 1
Stunde in der Krippe 2. Die Bezugsperson verhalt sich passiv, bildet die sichere
Basis fUr das Kind und ist die ganze Zeit in Sichtweite des Kindes 3. Es findet
noch kein Trennungsversuch zwischen Kind und Bezugsperson statt

e Erste Trennungsphase (am 4. Tag): 1. Es kdnnen pflegerische Aufgaben im
Beisein der Bezugsperson von der Fachkraft Ubernommen werden (z.B. Wickeln,
FUttern) 2. Erste Trennung: Das Kind bleibt, nachdem sich die Bezugsperson
verabschiedet hat, fUur kurze Zeit allein im Gruppenraum. Diese halt sich
dulBerhalb der Sichtweite des Kindes in der Einrichtung auf und ist somit
jederzeit erreichbar

e Stabilisierungsphase: 1. Wenn das Kind zufrieden spielt, verldsst die
Bezugsperson nach der Verabschiedung den Gruppenraum. Sie bleibt jedoch in
der Einrichtung. 2. Die Fachkraft Ubernimmt die gesamte Pflege und legt das
Kind bel Bedarf versuchsweise schlafen.

e Schlussphase: 1. Das Kind bleibt allein in der Gruppe. Die Bezugsperson halt sich
nicht mehr in der Einrichtung auf, ist jedoch telefonisch erreichbar. 2. FUr das

Kind wird in der Einrichtung ein ,ICH- Buch* gestaltet. Dieses Buch beinhaltet
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personliche Bilder von der Familie und stellt ebenfalls eine Verbindung

zwischen Krippe und zuhause dar.?

6.4.2 Ubergang in den Kindergarten

Der Ubergang von der Krippe in den Kindergarten wird moglichst sanft und
individuell gestaltet. Eine kontinuierliche Ansprechpartnerin, aus dem Team des
Kindergartens, begleitet das Kind und die Eltern durch die gesamte
Umgewohnungsphase. Wichtige Bestandteile dieses Prozesses sind das
Ubergangsgesprach, die Umgewdhnungszeit sowie das sogenannte ,After 8“-
Cesprach. Das After 8 Gesprach findet acht Wochen nach Beendigung der
Elngewdhnung statt und beinhaltet ein kurzer Austausch darUber, wie das Kind in

der Neuen Gruppe ankam.

Das Ubergangsgesprich sollte, wenn moglich, an einem einzigen Termin
stattfinden. Dabei Ubergibt die Krippenerzieherin das Elternteil an die
Kindergartenerzieherin, um eine direkte Kommunikation und einen reibungslosen
Informationsaustausch zu gew3ahrleisten. Die Dauver und Gestaltung der
Besuchszeiten richten sich nach den individuellen BedUrfnissen des Kindes und
werden flexibel gehandhabt. Aspekte wie Dauer, Uhrzeit und Rhythmus werden
angepasst, wobel fixe Aktivitaten der Gruppe im ,9-Uhr-Date* besprochen werden.
Nach jedem Schnuppertag erfolgt ein kurzes Feedbackgesprach zwischen
Kindergarten und Krippe, um den Ubergangsprozess zu reflektieren und

gegebenenfalls anzupassen.

Am letzten Tag der Eingewohnung hat das Kind die Moglichkeit, seinen Eltern den
Gruppenraum zu zeigen. Falls gewunscht, kann dies durch ein kurzes gemeinsames
Splel erganzt werden, wobel auch hier eine flexible Gestaltung im Vordergrund

steht.

Um dem Kind den Ubergang zu erleichtern, gibt es verschiedene unterstitzende
Methoden. So kann die Krippenerzieherin das Kind in den ersten Tagen fragen, ob

sie noch in der Gruppe bleiben soll, um eine vertraute Umgebung zu schaffen. Ein
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Ubergangsobjekt, wie beispielsweise das ,Ich-Buch®, bietet zus3tzlich Sicherheit.
Am letzten Tag bringt das Kind gemeinsam mit der Krippenerzieherin seine
Wechseltasche und Schuhe an den selbst gewahlten Carderobenplatz im
Kindergarten. Dies hilft dem Kind, sich auf die neue Umgebung einzulassenund ein

Gefuhl der Zugehorigkeit zu entwickeln.

7 Grof3e Welt: 3 - 6-J3hrige

7.1 Tages-und Wochenablauf

Unser Tagesablauf ist gepragt von wiederkehrenden Strukturen und Ritualen, die
den Kindern Sicherheit und Orientierung bieten, besonders in den
Ubergangsphasen. Dazu gehdrt beispielsweise ein gemeinsames Frihstick, das

als fester Bestandteil des Vormittags stattfindet.

Das Freispiel ist ein zentraler Bestandteil unseres Tages, in dem die Kinder threr
Kreativitat und thren individuellen Interessen nachgehen konnen. Wahrend dieser
Zeit werden zusatzlich Bastel-, Mal- und kreative Angebote bereitgestellt, die die
Kinder je nach Interesse wahrnehmen konnen. Ein weiterer fester Bestandteil
unseres Tagesablaufs ist der tagliche Besuch des Gartens, der den Kindern Raum

fUr Bewegung, Entdeckungen und freies Spiel im Freien bietet.

Mit dieser Kombination aus klaren Strukturen, thematischer Vielfalt und Raum fUr
freles Spiel schaffen wir eine Umgebung, die den individuellen Bedurfnissen und

Interessen der Kinder gerecht wird und sie in threr Entwicklung starket.

Unser Tagesablauf:

7:30 Uhr - 9:00 Uhr: Bringzeit

7:30 Uhr - 9:45 Uhr: Freispiel

Ca. 9:45 Uhr: Aufraumen

Ca.10:00 Uhr: Cemeinsames Vesper

11:00 Uhr: Stuhlkreis/ Angebote (siehe Wochenplan)
Ca. 11:45 Uhr: Freisplel/ Gartenzeit/ Spaziergange

(je nach Wetterlage)
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12.30 Uhr-13:30 Uhr: Abholzeit

Weiterer Verlauf der Ganztagesbetreuung:

12:45 Uhr: Mittagessen mit anschliefendem Zahneputzen

13:45 Uhr -14:30 Uhr: Ruhephase mit Geschichten oder Entspannungsmusik
15:00 Uhr: Abholmoglichkeit (TUre wird kurz gedffnet)

15:15 Uhr: Kleiner Snack (Obst, Joghurt)

16:00 Uhr - 16:30 Uhr: Abholzeit

Der Nachmittag wird begleitet von Angeboten, Freispiel- und Gartenzeit.

Unsere Wochenplanung orientiert sich an einem Wochenthema, das manchmal
auch Uber mehrere Wochen hinweg vertieft wird. Dieses Thema wird in
verschiedenen Angeboten und Aktivitaten aufgegriffen, um den Kindern einen

umfassenden Zugang zu neuen Erfahrungen zu ermoglichen.

Die Woche umfasst festgelegte Schwerpunkte wie:
e Bewegungstag: Aktivitdten in der Turnhalle, im Freien oder gezielte
motorische Ubungen.
e Trefftag: Zeit fUr Stuhlkreise, gemeinsames Singen, Geschichten,
Gesprache oder Arbeitsblatter.

e Angebote: Spaziergange, Waldbesuche und andere thematische Angebote.

Zusatzlich gibt es an drei Tagen freiwillige Freispielangebote, die Uber einen
Zeitraum von einem Monat angeboten werden. So hat jedes Kind die Mdglichkeit,

daran teilzunehmen und sich kreativ einzubringen.

7.2 Jahresablauf

Unser Kindergartenjahr orientiert sich an den Jahreszeiten, dem Kirchenjahr und
den individuellen Interessen sowie Bedurfnissen der Gruppen. Dabel legen wir
besonderen Wert darauf, die padagogische Arbeit abwechslungsreich und
situationsorientiert zu gestalten. Die Themen werden an den Wandel der

25

Diakonieverband N&rdlicher Schwarzwald - Kindertagesstatten, Stand 03.2025



Jahreszeiten angepasst und greifen sowohl naturbezogene als auch kulturelle
Aspekte auf. Gleichzeitig finden die Feste und Feiertage des Kirchenjahres einen
festen Platz in unserem Jahresablauf, wodurch die Kinder mit traditionellen

Werten und Ritualen vertraut gemacht werden.

7.3 Was lerne ich kennen?

Lernen und Spielen sind fOUr Kinder ein und dasselbe. Spielen ist die dem Kind
eigene Art, sich mit seiner Umwelt auseinanderzusetzen, sie zu erforschen, zu
begreifen, zu erobern. Bel dieser scheinbar so mUhelosen Sache durchlauft das

Kind in den frUhen Lebensjahren die wichtigsten Lern- und Entwicklungsschritte.

Ein kleines Beispiel:

In der Regel empfinden Kinder das gemeinsame Singen und Musizieren als
frohliches Spiel, in Wirklichkeit aber haben sie gelernt, sich zu konzentrieren, auf
andere zu horen, in Rhythmus -Takt - Tempo sicher zu sein, Gemeinschaft zu
erleben und stolz auf die erbrachte Leistung zu sein. Gleichzeitig haben sie
gelernt, ithre Stimme weiter zu schulen, thren Wortschatz zu erweitern, eine
Melodie mit Ausdruck zu versehen und die eigene Gefuhlshaltung einzubringen.
Aber Spielen ist nicht nur Auseinandersetzung mit der Umgebung; vom ersten Tag

an sind die soziale Umwelt und andere Menschen wichtig fUr das Kind.

7.4 Freispiel, was kann ich tun?

Im freien Spiel darf das Kind eigenstandig entscheiden mit wem, mit was und wie
lange es spielt. Wir als p3ddagogische Fachkrafte setzen Impulse, geben
Anregungen oder motivieren das Kind etwas Neues auszuprobieren oder das

Angefangene zu Ende zu machen.

Verschiedene Materialien stehen zur freien Verflgung; Papier und Stifte, Knete,
verschiedenes Bastelmaterial. Ketten zum Auffadeln, Musterplatten legen, Puzzle,
Gesellschafts- und Kartenspiele, Legosteine und vieles andere mehr. AuBerdem
gibt es eine Puppenecke fur Rollenspiele, eine Bauecke mit vielen verschiedenen
Baumaterialien, eine Ruhe-Insel mit BilderbUchern sowie ein Mehrzweckraum der
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jede Menge Platz zum Toben und sich bewegen bietet. Materialien zum
Experimentieren liegen bereit. Und natiUrlich ein groRRer Garten, der taglichvon den
Kindern erobert wird. Im freien Spiel finden taglich die verschiedenen
Bildungsfelder ihren Platz und fordern somit das Kind ganzheitlich in dieser

wichtigen Phase des Tagesablaufs.

7.5 Gestaltung von Schlusselsituationen

7.5.1 Eingewdhnung

Grundphase (drei Tage)

Kind und Bezugsperson bleiben zwel Stunden in der Kindertagesstatte
Bezugsperson verhalt sich passiv, bildet die sichere Basis fUr das Kind und ist die
ganze Zeit in Sichtweite des Kindes Erzieherin macht Spielangebote, beobachtet

und wartet ab. Kein Trennungsversuch zwischen Kind und Bezugsperson.

Erste Trennungsphase (vierter Tag)
Erste Trennung: Das Kind bleibt fur kurze Zeit bis zu 30 Minuten allein im
Gruppenraum, die Bezugsperson halt sich auRer Sichtweite des Kindes in der

Einrichtung auf, um jederzeit erreichbar zu sein.

Stabilisierungsphase

Kurze Eingewdhnungszeit:

Wenn das Kind zufrieden spielt, verlasst die Bezugsperson den Gruppenraum,
bleibt aber in der Einrichtung. Ein Abschiedsritual ist wichtig fUr das Kind und die

Bezugsperson. Erzieherin Ubernimmt bei Bedarf die Pflege.

Lange Eingewohnungszeit (Fur Kinder, denen es schwerer Fallt):
Kein weilterer Trennungsversuch bis zum sechsten Tag. Die Beziehung zur
Erzieherin wird ausgebaut. Angestrebt wird ein Abschluss der Eilngewdhnung nach

11 Tagen. Dritte Woche: Bezugsperson Lasst das Kind allein in der Gruppe.

Schlussphase

Das Kind bleibt allein in der Gruppe, die Bezugsperson geht nach Hause, ist aber
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jederzeit telefonisch erreichbar.

Wir gestalten die Eingewdhnung individuell, weil jedes Kind einzigartig ist und
unterschiedlich viel Zeit braucht, um sich an die Erzieherinnen, die weiteren

Kinder, die neuen R3umlichkeiten und den neuen Tagesablauf zu gewdhnen.®

7.5.2 Ubergang in die Schule

Die Zusammenarbeit zwischen Kindertagesstatte und Grundschule wird in einem
jahrlich stattfindenden Kooperationstreffen besprochen. Die Wahrnehmung und
Beobachtung jedes einzelnen Kindes; eine, am individuellen Bedarf orientierte
Entwicklungsforderung und die Zusammenarbeit mit Eltern sind dabei von

besonderer Bedeutunag.

Die Kooperationslehrerin kommt ca. sechs Mal zu uns in die Einrichtung um die
Kinder, die eingeschult werden, kennenzulernen und die Schulfahigkeit mit uns
und den Eltern abzuklaren. Die Kinder besuchen mit uns padagogischen

Mitarbeiterinnen die Schule und konnen vor Ort eine Schulstunde erleben.

8 Zusammenarbelt/Kooperationen/Vernetzung

8.1 Zusammenarbeit mit dem Trager

Die Zusammenarbeit zwischen Trager der Einrichtung und den Mitarbeitenden ist
ein wichtiger Aspekt fUr die verschiedenen Situationen im Alltag der Einrichtung.
Nur wenn Klarheit Ober die verschiedenen Aspekte der Zustandigkeit seitens des
Tragers besteht, ist gesichert, dass Fragen, Probleme und Konflikte zeitnah
besprochen, geregelt und geklart werden konnen. Eine gelingende
Zusammenarbeit ist eine wichtige Voraussetzung fUr die konstruktive und

effektive Arbeit der angestellten Fachkrafte.

Die Abteilung Kindertagesstatten ist fUr die fachliche Begleitung unserer Kita
verantwortlich. Unsere erste Ansprechpartnerin ist die zustandige
Abteilungsleitung. Sie hat die Dienst- und Fachaufsicht. Sie Uber Team- und

Personalsituationen informiert und berat uns in p3adagogischen und
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verwaltungstechnischen Fragen.

Eine gelingende Zusammenarbeit zwischen Trager und Einrichtung ist fUr uns die
Grundlage der taglichen Arbeit mit den Familien. Der Trager bietet den
Mitarbeitern Weiterqualifizierungen und Fortbildungen an, die jahrlich in
Anspruch genommen werden sollen, um Wissen zu bestimmten Themen zu
erweitern. €s finden auch gezielt Fortbildungen fUr Leitungen statt, die sich
explizit mit Leitungsthemen beschaftigen. Die Abteilungsleitung Kindertages-
statten informiert in monatlichen Leitungstreffen Uber aktuelle Themen und

Entwicklungen, die alle Einrichtungen betreffen.

8.2 Zusammenarbelt mit den Eltern

Eine vertrauensvolle Zusammenarbeit zwischen den Eltern und der Kita ist
unabdingbare Basis einer qualitativ hochwertigen padagogischen Arbeit am Kind.
Die Eltern sind die Experten ithres eigenen Kindes. Sie sind die wichtigsten
Bindungspersonen fUr das Kind, deshalb ist ihr Interesse an unserer Arbeit und
threr Beteiligung erwlnscht. Die Eltern sind somit unsere wichtigsten

Kooperationspartner.

Grundlagen der Erziehungspartnerschaft mit unseren Eltern sind fUr uns:
e einevertrauensvolle, offene Atmosphare
e gegenseitige Akzeptanz, Toleranz und Wertschatzung
¢ ein kontinuierlicher Austausch zwischen den Eltern und den padagogischen
Fachkraften
e Transparenz seitens derKita
e konstruktive Klarung von Meinungsverschiedenheiten, unterschiedlichen

Anforderungen, Konflikten und Krisen

In folgenden Bereichen und Situationen, spontanen und geplanten Kontakten
findet die praktische Umsetzung der Erziehungspartnerschaft unserer Kita statt:
e Voranmeldungsgesprach

e Aufnahmegesprach
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e Gesprach wahrend und nach der Eingewdhnungszeit

e Zusatzliche Gesprache bei Bedarf moglich

e Kurzkontakte beim Bringen und Holen (TUr- und Angelgesprache)
e Entwicklungsgesprache

e Elternabende

e Aushange

e Elternbriefe

e Feste, Feiern und Projektveranstaltungen

e Homepage

Unser Team legt groRen Wert auf umfassende Informationen an die Eltern, die den
Kita Alltag bestimmen. Langerfristige Informationen erhalten die Eltern beim
Anmeldegesprach, an Elternabenden und in den Elternbriefen, sowie Uber den
Email-Verteiler. Eltern erfahren Informationen Uber die Aushange an der Plnnwand
und Uber TUr- Angelgesprachen. Fur kurzfristig gewunschte Gesprache wird den
Eltern Raum gegeben. Nach Beendigung der Eingewdhnung wird den Eltern ein

Austauschgesprach angeboten. Die Ergebnisse werden dokumentiert.

Unser Elternbeirat hat die Aufgabe die Zusammenarbeit zwischen Einrichtung,
Elternhausund Trager zu fordern. Hierbel sind wir bedacht auf ein vertravensvolles
und offenes Miteinander.
In regelmaRiigen Sitzungen mit der Leitung und dem Elternbeirat werden folgende
Themen besprochen:

e Allgemeiner Informationsaustausch

e Planung und Organisation im Kindergartenjahr

e Vorbereitung und DurchfUhrung von Festen

e Anschaffungen

Fragen dazu, Anregungen, Kritik, Winsche, Ideen und Beschwerden der Eltern
werden positiv und wertschatzend aufgenommen. Wichtig ist uns, diese zeitnah
der entsprechenden padagogischen Fachkraft zu 3uBern. DarUber hinaus besteht

die Moglichkeit mit der Kindergartenleitung, dem Elternbeirat oder dem Trager
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Kontakt aufzunehmen. Jedes Anliegen wird direkt oder im Team bearbeitet und
den Eltern schnellstmoglich rickgemeldet. Anlass und Ergebnisse werden

dokumentiert und festgehalten.

8.3 Kooperation und Vernetzung

Schulen und
Ausbildungsstatten

andere Kitas/ \
/ Einrichtungen
. G e nde -

Grundschule
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Quellenangabe

1 Kindertagesbetreuungsgesetz - KiTaG - Landesrecht BW; § 2 Abs. 1;
Sozialgesetzbuch (SGB), § 1Abs.Tund § 22 Abs. 3

2 Sozialgesetzbuch (SGB 8), § 22 Abs. 3
3 Evangelischer Landesverband; Kommunalverband fUr Jugend und Soziales
(KVJS) Baden-Wurttemberg, Orientierungsplan Baden-Wurttemberg

4 Kinder- und Jugendhilfegesetz (KJHG); Sozialgesetzbuch (SGB 8), § 83

5 Frobel; friedrich-froebel-online.de

6 Montessori; montessori.de

7 Orientierungsplan Baden-Wurttemberg, S.9

8 Gender Loops, Praxisbuch fUr eine geschlechterbewusste und -gerechte
Kindertageseinrichtung, Hrsg: Jens Krabel, Michael Cremers, 2008

9 Berliner Eingewohnungsmodell; infans, Laewen, Andres & Hedevari, 2003

10 Rechtliche Grundlagen: Verordnung EG NR. 852/2004 Uber Lebensmittelhygiene
(2004), der einheitliche Hygienestandard in der europdischen Union (2006)

sowie die Richtlinien 2001 zum Infektionsschutzgesetz
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Anhang

Tragerzuverlassigkeit

Ordnungsgemale Buch- und AktenfUuhrung i.V.m. Dokumentationspflichten (§45
Abs. 3 Nr. SGB VIl + § 47 Abs. 2 SGB VIII)

Thema:

Verantwortlichkeit/Vorgehensweise:

1. Dienstplangestaltung mit
Gruppenzuordnung des Personals

Eilnrichtungsleitung erstellt Dienstplan lt. Vorlage des
Ev. Landesverband in Absprache mit der
Abteilungsleitung Kindertagesstatten

2. Vertretungsregelungen und
Angabe, wie mit kurzfristigen
Ausfallen umgegangen wird, sowie
tatsachliche Umsetzung

Einrichtungsleitung klart ab nach folgendem Schema:
1. konnen Ausfalle intern vertreten werden

2. falls nein - kann eine andere Einrichtung im selben
Gebiet (Aufteilung, sudlich, ndrdlich und Loffenau)
Personal zur Verfigung stellen

3. falls nein - Absprache mit Abteilungsleitung
Kindertagesstatten Uber kirzere Offnungszeiten oder
komplette GruppenschlieBung

3. Belegungsdokumentation
(Belegung Tag-genau)

Die Dokumentation erfolgt mit dem "Journal der
Gruppe" vom Ev. Landesverband Wirttemberg e.V.

4. Begehungsprotokolle und
Nachweise anderer
aufsichtfUhrender Behdrden (bspw.
GA, UKBW, Brandschutz)

Samtliche Begehungsprotokolle und Nachweise
werden auf dem Server des Diakonieverbandes unter
der jeweiligen Kita/Hort hinterlegt.

5. Dokumentation Uber
Entwicklungen und Ereignisse nach
§ 47 Abs. 1Nr. 2 SGB VIII, die geeignet
sind, das Wohl der Kinder zu
beeintrachtigen

1. Fehlverhalten von Mitarbeitenden und von
Mitarbeitenden verursachte Gefahrdungen der zu
betreuenden Kindern - Meldung bei VerstoRen an den
KVJS erfolgt Uber die Abteilungsleitung
Kindertagesstatten

2. Krankheiten mit hohem Infektionsrisiko - Meldung
an das zustandige Gesundheitsamt durch die
Elnrichtungsleitung

3. Unfallmeldungen der Kinder - Meldung an die
UKBW durch die Einrichtungsleitung

4. Erweltertes polizeiliche FUhrungszeugnis - Vorlage
des FUhrungszeugnis bel allen Mitarbeitenden bei
Einstellung und danach alle 5 Jahre, Dokumentation
durch Assistenz der Abteilungsleitung
Kindertagesstatten
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